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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIAS

PORTARIA N°. 305/2024

Designa Fiscal e Atribui Respon-
sabilidade ao Gestor de Contra-
to.

Antonio Luis
Szaykowski, prefeito do Munici-
pio de Cruz Machado, Estado do
Parana, no uso de suas atribui-
¢bes conferidas na Lei Orgénica
do Municipio, conjugadas com o
disposto no Decreto Municipal n°
4195/2023, de regulamentacéo,
gestao e fiscalizagdo de contra-
tos no Poder Executivo Munici-
pal, e nos termos do art. 117 da
lei n° 14.133/21, Lei de Licita-
cdes e Contratos Administrativos
e no sentido de atingir o interes-
se publico na execugao do obje-
to contratado.

Resolve:

Art. 1°. Fica designado por esta
Portaria como Fiscal do Contrato
Administrativo, oriundo do Pro-
cesso de Compra n°. 116/2024,
Pregao Eletrénico n°. 073/2024,
cujo o objeto aquisicdo de equipa-
mentos hospitalares destinados
ao Hospital Santa Terezinha des-
ta municipalidade, devido ao sal-
do remanescente das propostas
numeros 09431414000121002 e
09431414000/1220-01, o Servi-
dor:
Daniel matricula n°
1868.

Lipinski,

Art. 2°. Ao Fiscal do Contrato,
designado no artigo anterior, se-
rdo garantidas pela administra-
¢ao as condi¢des para o desem-
penho do encargo, com a devida
observancia do disposto na lei n°
14.133/21 e nas normas internas
da Prefeitura Municipal de Cruz
Machado - PR, sem prejuizo de
outros atos normativos pertinen-
tes, cabera, ainda, no que for
compativel com o contrato em
execugao:

| - Receber copia do termo
de contrato realizar leitura e ana-
lise rigida do texto e esclarecer
qualquer duvida com o gestor do
contrato;

II-  Acompanhar e fiscali-
zar a execucao do contrato sob
sua responsabilidade e emitir os
respectivos relatérios, conforme
Manual de Gestdo e Fiscaliza-
c¢ao de Contratos, no ambito do
Municipio;

Il - Encaminhar os relatérios
e demais atos produzidos ao
gestor do contrato com cépia
para a Controladoria Interna Mu-
nicipal;

IV -  Comunicar formalmente
ao gestor do contrato a necessi-
dade de celebragdo de aditivos
ou rescisao, quando necessario;
V- Antecipar-se a solucionar
problemas que afetem a relacéo
contratual (greve, chuvas, fim de
prazo, fragilidade da segurancga,
material inadequado, armazena-
mento, etc.);
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VI - Notificar a Contratada em
qualquer ocorréncia desconfor-
me com as clausulas contratu-
ais, sempre por escrito, com pro-
va de recebimento da notificagao
(procedimento formal, com pra-
zo);

VII - Exigir do contratado a re-
lagdo nominal dos empregados,
com dados informativos que
comprovem o recolhimento dos
encargos trabalhistas e previ-
denciarios;

VIIl - Em caso de obras e pres-
tacdo de servicos de engenha-
ria, anotar todas as ocorréncias
no diario de obras, tomando as
providéncias que estejam sob
sua algcada e encaminhando ao
gestor do contrato aquelas que
fugirem de sua algada;

IX- Receber e encaminhar
imediatamente as faturas/notas
fiscais, devidamente atestadas
ao Departamento de Contabili-
dade da Prefeitura, observando
previamente se a fatura apre-
sentada pela Contratada se refe-
re ao objeto que foi efetivamen-
te contratado, fazendo a devida
conferéncia dos documentos fis-
cais que a integram;

X - Fiscalizar a manutencao,
pela Contratada, das condigbes
de sua habilitacdo e qualifica-
¢ao, com a solicitagao dos docu-
mentos necessarios a avaliacao;

XlI- Rejeitar bens e servicos
que estejam em desacordo com
as especificagdes do objeto con-
tratado, observando o contrato e
o termo de referéncia;

Xl -  Em se tratando de obras
e servicos de engenharia, rece-
ber provisoriamente o objeto do

Contrato, no prazo estabelecido,
mediante termo circunstanciado
assinado pelas partes;

XIII - Procurar auxilio junto nas
areas competentes em caso de
duvidas técnicas, administrati-
vas, controle interno ou juridicas.

Art. 3° O Departamento de
Compras e Licitacdes disponibi-
lizara ao Fiscal do Contrato, de-
signado nesta Portaria, copia do
contrato, do edital da licitacao,
do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da Con-
tratada, e, oportunamente, dos
aditivos, sem prejuizo de outros
documentos que o fiscal enten-
der necessario ao exercicio da
fiscalizacao.

Paragrafo unico. Os documentos
mencionados no caput deste ar-
tigo poderdo ser disponibilizados
tanto em meio fisico quanto di-
gital.

Art. 4°. Fica garantido ao Fiscal
do Contrato amplo e irrestrito
acesso aos autos do processo
administrativo relativo ao Con-
trato sob sua fiscalizagao.

Art. 5°. Fica designado como
Gestora do Contrato a Secreta-
ria Municipal de Saude, a Sra.
Graziela Braun, autora do termo
de referéncia que deu origem ao
processo, que sera responsavel
solidario na fiscalizagdo do con-
trato no que se refere a:

| - Cuidar da prorrogagao do
Contrato junto a autoridade com-
petente (quando for necessario),
que deve ser providenciada an-
tes de seu término, reunindo as
justificativas necessarias;

Il - Formalizar termo de refe-
réncia e pedido para abertura de

nova licitacdo a area competen-
te, para complemento do objeto
do contrato no sentido de garan-
tir a eficacia dos gastos publicos;

IIl- Fazer comunicagao for-
mal a unidade administrativa
competente sobre quaisquer
problemas detectados na execu-
cao contratual, que tenham im-
plicacbes na atestacao;

IV - Comunicar as irregulari-
dades encontradas: situacoes
que se mostrem desconformes
com o Edital ou Contrato e com
a Lei;

V- Cuidar das alteragdes de
interesse da Contratada, que de-
verdo ser por ela formalizadas
e devidamente fundamentadas,
principalmente em se tratando
de pedido de reequilibrio econé-
mico-financeiro ou repactuacao;

VI - Elaborar ou solicitar justi-
ficativa técnica, quando couber,
com vistas a alteracao unilateral
do contrato pela Administracao;

VII - Negociar o Contrato sem-
pre que o mercado assim o exigir
e quando da sua prorrogagao,
nos termos da Lei;

VIIl - Procurar auxilio junto as
areas competentes em caso de
duvidas técnicas, administrati-
vas, controle interno ou juridicas;

IX- Formalizar os autos pro-
cessuais, determinando ao Fis-
cal do Contrato que faga juntada
de documentos nos autos de to-
dos os fatos dignos de nota, in-
cluindo acervo fotografico;

X - Solicitar a autoridade
competente ou providenciar a
substituicdo do Fiscal do Contra-
to;
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Xl - Deflagrar e conduzir os
procedimentos de finalizagdo a
Contratada, com base nos ter-
mos contratuais, sempre que
houver descumprimento de suas
clausulas por culpa da Contrata-
da, acionando os Orgdos Publi-
cos competentes quando o fato
exigir.

Art. 6°. Cabera a Controladoria
Interna do Municipio, por meio
da realizacdo de auditorias, di-
ligéncias ou outras acdes de
controle interno, avaliar se a fis-
calizagao dos contratos celebra-
dos pelo Municipio esta atuando
de maneira efetiva e de forma
adequada, podendo determinar
acoes de correcdes e solicitar a
substituicdo dos fiscais dos con-
tratos quando for necessaria.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vi-
gor na data de sua publicagao.

Prefeitura
Municipal de Cruz Machado -
PR, 06 de novembro de 2024.

ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 306/2024

Designa Fiscal e Atribui Respon-
sabilidade ao Gestor de Contra-
to.

Antonio Luis
Szaykowski, prefeito do Munici-
pio de Cruz Machado, Estado do
Parana, no uso de suas atribui-
cbes conferidas na Lei Organica
do Municipio, conjugadas com o
disposto no Decreto Municipal n°
4195/2023, de regulamentacéo,

gestao e fiscalizagdo de contra-
tos no Poder Executivo Munici-
pal, e nos termos do art. 117 da
lei n° 14.133/21, Lei de Licita-
coes e Contratos Administrativos
e no sentido de atingir o interes-
se publico na execugao do obje-
to contratado.

Resolve:

Art. 1°. Fica designado por esta
Portaria como Fiscais do Contra-
to Administrativo, oriundo do Pro-
cesso de Compra n°. 117/2024,
Pregao Eletrénico n°. 74/2024,
cujo objeto a contratacéo de em-
presa especializada para exe-
cucao de servicos comuns de
engenharia para ampliacdo de
edificacdes, destinada a constru-
cao de solarios nos CMEIS Vovo
Cecilia da Silva, Antiocho Perei-
ra e Prof Maria Gaioski Busch, a
Servidora:

Amanda Matzenbacher Trevisol,
matricula n°® 2127

Art. 2°. Ao Fiscal do Contrato,
designado no artigo anterior, se-
rao garantidas pela administra-
¢ao as condicdes para o desem-
penho do encargo, com a devida
observancia do disposto na lei n°®
14.133/21 e nas normas internas
da Prefeitura Municipal de Cruz
Machado - PR, sem prejuizo de
outros atos normativos pertinen-
tes, cabera, ainda, no que for
compativel com o contrato em
execugao:

| - Receber cépia do termo
de contrato realizar leitura e ana-
lise rigida do texto e esclarecer
qualquer duvida com o gestor do
contrato;

Il - Acompanhar e fiscali-
zar a execugao do contrato sob
sua responsabilidade e emitir os

respectivos relatorios, conforme
Manual de Gestdo e Fiscaliza-
cao de Contratos, no ambito do
Municipio;

Il - Encaminhar os relatorios
e demais atos produzidos ao
gestor do contrato com copia
para a Controladoria Interna Mu-
nicipal;

IV- Comunicar formalmente
ao gestor do contrato a necessi-
dade de celebracao de aditivos
ou rescisao, quando necessario;

V- Antecipar-se a solucionar
problemas que afetem a relagao
contratual (greve, chuvas, fim de
prazo, fragilidade da segurancga,
material inadequado, armazena-
mento, etc.);

VI - Notificar a Contratada em
qualquer ocorréncia desconfor-
me com as clausulas contratu-
ais, sempre por escrito, com pro-
va de recebimento da notificagao
(procedimento formal, com pra-
zo);

VIl - Exigir do contratado a re-
lacdo nominal dos empregados,
com dados informativos que
comprovem o recolhimento dos
encargos trabalhistas e previ-
denciarios;

VIIl - Em caso de obras e pres-
tacdo de servigos de engenha-
ria, anotar todas as ocorréncias
no diario de obras, tomando as
providéncias que estejam sob
sua algcada e encaminhando ao
gestor do contrato aquelas que
fugirem de sua algada;

IX- Receber e encaminhar
imediatamente as faturas/notas
fiscais, devidamente atestadas
ao Departamento de Contabili-
dade da Prefeitura, observando
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previamente se a fatura apre-
sentada pela Contratada se refe-
re ao objeto que foi efetivamen-
te contratado, fazendo a devida
conferéncia dos documentos fis-
cais que a integram;

X - Fiscalizar a manutencao,
pela Contratada, das condigbes
de sua habilitacdo e qualifica-
¢ao, com a solicitagao dos docu-
mentos necessarios a avaliacao;

XlI- Rejeitar bens e servicos
que estejam em desacordo com
as especificagdes do objeto con-
tratado, observando o contrato e
o termo de referéncia;

Xl -  Em se tratando de obras
e servicos de engenharia, rece-
ber provisoriamente o objeto do
Contrato, no prazo estabelecido,
mediante termo circunstanciado
assinado pelas partes;

XIII - Procurar auxilio junto nas
areas competentes em caso de
duvidas técnicas, administrati-
vas, controle interno ou juridicas.

Art. 3° O Departamento de
Compras e Licitagdes disponibi-
lizara ao Fiscal do Contrato, de-
signado nesta Portaria, copia do
contrato, do edital da licitacao,
do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da Con-
tratada, e, oportunamente, dos
aditivos, sem prejuizo de outros
documentos que o fiscal enten-
der necessario ao exercicio da
fiscalizacao.

Paragrafo unico. Os documentos
mencionados no caput deste ar-
tigo poderédo ser disponibilizados
tanto em meio fisico quanto di-
gital.

Art. 4°. Fica garantido ao Fiscal
do Contrato amplo e irrestrito

acesso aos autos do processo
administrativo relativo ao Con-
trato sob sua fiscalizagao.

Art. 5°. Fica designado como
Gestora do Contrato a Secreta-
ria Municipal de Administragao,
a Sra. Andressa Szaykowski, au-
tora do termo de referéncia que
deu origem ao processo, que
sera responsavel solidario na fis-
calizagao do contrato no que se
refere a:

| - Cuidar da prorrogagao do
Contrato junto a autoridade com-
petente (quando for necessario),
que deve ser providenciada an-
tes de seu término, reunindo as
justificativas necessarias;

Il - Formalizar termo de refe-
réncia e pedido para abertura de
nova licitacdo a area competen-
te, para complemento do objeto
do contrato no sentido de garan-
tir a eficacia dos gastos publicos;

Il - Fazer comunicagao for-
mal a unidade administrativa
competente sobre quaisquer
problemas detectados na execu-
cao contratual, que tenham im-
plicacbes na atestacao;

IV - Comunicar as irregulari-
dades encontradas: situagoes
que se mostrem desconformes
com o Edital ou Contrato e com
a Lei;

V-  Cuidar das alteragdes de
interesse da Contratada, que de-
verdo ser por ela formalizadas
e devidamente fundamentadas,
principalmente em se tratando
de pedido de reequilibrio econb-
mico-financeiro ou repactuacao;

VI - Elaborar ou solicitar justi-
ficativa técnica, quando couber,
com vistas a alteracao unilateral

do contrato pela Administracio;

VII - Negociar o Contrato sem-
pre que o mercado assim o exigir
e quando da sua prorrogagao,
nos termos da Lei;

VIIl - Procurar auxilio junto as
areas competentes em caso de
duvidas técnicas, administrati-
vas, controle interno ou juridicas;

IX- Formalizar os autos pro-
cessuais, determinando ao Fis-
cal do Contrato que faga juntada
de documentos nos autos de to-
dos os fatos dignos de nota, in-
cluindo acervo fotografico;

X -  Solicitar a autoridade
competente ou providenciar a
substituicdo do Fiscal do Contra-
to;

Xl - Deflagrar e conduzir os
procedimentos de finalizagdo a
Contratada, com base nos ter-
mos contratuais, sempre que
houver descumprimento de suas
clausulas por culpa da Contrata-
da, acionando os Orgdos Publi-
cos competentes quando o fato
exigir.

Art. 6°. Cabera a Controladoria
Interna do Municipio, por meio
da realizacdo de auditorias, di-
ligéncias ou outras acdes de
controle interno, avaliar se a fis-
calizagédo dos contratos celebra-
dos pelo Municipio esta atuando
de maneira efetiva e de forma
adequada, podendo determinar
acdes de corregdes e solicitar a
substituicdo dos fiscais dos con-
tratos quando for necessaria.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vi-
gor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Cruz Ma-
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chado — PR, 06 de novembro de
2024.

ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 307/2024

Designa Fiscal e Atribui Respon-
sabilidade ao Gestor de Contra-
to.

Antonio Luis
Szaykowski, prefeito do Munici-
pio de Cruz Machado, Estado do
Parana, no uso de suas atribui-
¢bes conferidas na Lei Orgénica
do Municipio, conjugadas com o
disposto no Decreto Municipal n°
4195/2023, de regulamentacéo,
gestao e fiscalizagdo de contra-
tos no Poder Executivo Munici-
pal, e nos termos do art. 117 da
lei n° 14.133/21, Lei de Licita-
coes e Contratos Administrativos
e no sentido de atingir o interes-
se publico na execugao do obje-
to contratado.

Resolve:

Art. 1°. Fica designado por esta
Portaria como Fiscal do Contrato
Administrativo, oriundo do Pro-
cesso de Compra n°. 118/2024,
Pregao Eletrénico n°. 075/2024,
cujo o objeto a contratagao de
empresa objetivando a aquisi-
cao de uma lavadora horizontal
hospitalar, com capacidade de
30kg, destinada a lavanderia do
Hospital Santa Terezinha desta
municipalidade, o Servidor:

Cleidir Henrique Ksionzek, ma-
tricula n® 1574.

Art. 2°. Ao Fiscal do Contrato,
designado no artigo anterior, se-
rao garantidas pela administra-

¢cao as condicdes para o desem-
penho do encargo, com a devida
observancia do disposto na lei n°
14.133/21 e nas normas internas
da Prefeitura Municipal de Cruz
Machado - PR, sem prejuizo de
outros atos normativos pertinen-
tes, cabera, ainda, no que for
compativel com o contrato em
€xecugao:

| - Receber cépia do termo
de contrato realizar leitura e ana-
lise rigida do texto e esclarecer
qualquer duvida com o gestor do
contrato;

Il - Acompanhar e fiscali-
zar a execugao do contrato sob
sua responsabilidade e emitir os
respectivos relatérios, conforme
Manual de Gestdo e Fiscaliza-
cao de Contratos, no ambito do
Municipio;

[l - Encaminhar os relatérios
e demais atos produzidos ao
gestor do contrato com cépia
para a Controladoria Interna Mu-
nicipal,

IV - Comunicar formalmente
ao gestor do contrato a necessi-
dade de celebracdo de aditivos
ou rescisdo, quando necessario;
V - Antecipar-se a solucionar
problemas que afetem a relacéo
contratual (greve, chuvas, fim de
prazo, fragilidade da seguranca,
material inadequado, armazena-
mento, etc.);

VI -  Notificar a Contratada em
qualquer ocorréncia desconfor-
me com as clausulas contratu-
ais, sempre por escrito, com pro-
va de recebimento da notificagao
(procedimento formal, com pra-
zo);

VIl - Exigir do contratado a re-
lacdo nominal dos empregados,
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com dados informativos que
comprovem o recolhimento dos
encargos trabalhistas e previ-
denciarios;

VIIl - Em caso de obras e pres-
tacdo de servicos de engenha-
ria, anotar todas as ocorréncias
no diario de obras, tomando as
providéncias que estejam sob
sua algada e encaminhando ao
gestor do contrato aquelas que
fugirem de sua alg¢ada;

IX- Receber e encaminhar
imediatamente as faturas/notas
fiscais, devidamente atestadas
ao Departamento de Contabili-
dade da Prefeitura, observando
previamente se a fatura apre-
sentada pela Contratada se refe-
re ao objeto que foi efetivamen-
te contratado, fazendo a devida
conferéncia dos documentos fis-
cais que a integram;

X - Fiscalizar a manutencao,
pela Contratada, das condigdes
de sua habilitagdo e qualifica-
¢ao, com a solicitagao dos docu-
mentos necessarios a avaliacao;

Xl - Rejeitar bens e servicos
que estejam em desacordo com
as especificagbes do objeto con-
tratado, observando o contrato e
o termo de referéncia;

Xl -  Em se tratando de obras
e servigos de engenharia, rece-
ber provisoriamente o objeto do
Contrato, no prazo estabelecido,
mediante termo circunstanciado
assinado pelas partes;

XIII - Procurar auxilio junto nas
areas competentes em caso de
duvidas técnicas, administrati-
vas, controle interno ou juridicas.

Art. 3° O Departamento de
Compras e Licitacbes disponibi-
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lizara ao Fiscal do Contrato, de-
signado nesta Portaria, copia do
contrato, do edital da licitacao,
do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da Con-
tratada, e, oportunamente, dos
aditivos, sem prejuizo de outros
documentos que o fiscal enten-
der necessario ao exercicio da
fiscalizacao.

Paragrafo unico. Os documentos
mencionados no caput deste ar-
tigo poderédo ser disponibilizados
tanto em meio fisico quanto di-
gital.

Art. 4°. Fica garantido ao Fiscal
do Contrato amplo e irrestrito
acesso aos autos do processo
administrativo relativo ao Con-
trato sob sua fiscalizagao.

Art. 5°. Fica designado como
Gestora do Contrato a Secreta-
ria Municipal de Saude, a Sra.
Graziela Braun, autora do termo
de referéncia que deu origem ao
processo, que sera responsavel
solidario na fiscalizagdo do con-
trato no que se refere a:

| - Cuidar da prorrogagéo do
Contrato junto a autoridade com-
petente (quando for necessario),
que deve ser providenciada an-
tes de seu término, reunindo as
justificativas necessarias;

Il - Formalizar termo de refe-
réncia e pedido para abertura de
nova licitacdo a area competen-
te, para complemento do objeto
do contrato no sentido de garan-
tir a eficacia dos gastos publicos;

Il - Fazer comunicagao for-
mal a unidade administrativa
competente sobre quaisquer
problemas detectados na execu-
c¢ao contratual, que tenham im-
plicacbes na atestacao;

IV - Comunicar as irregulari-
dades encontradas: situagoes
que se mostrem desconformes
com o Edital ou Contrato e com
a Lei;

V-  Cuidar das alteracdes de
interesse da Contratada, que de-
verdo ser por ela formalizadas
e devidamente fundamentadas,
principalmente em se tratando
de pedido de reequilibrio econb-
mico-financeiro ou repactuacao;

VI-  Elaborar ou solicitar justi-
ficativa técnica, quando couber,
com vistas a alteracao unilateral
do contrato pela Administracéao;

VIl - Negociar o Contrato sem-
pre que o mercado assim o exigir
e quando da sua prorrogagao,
nos termos da Lei;

VIII - Procurar auxilio junto as
areas competentes em caso de
duvidas técnicas, administrati-
vas, controle interno ou juridicas;

IX- Formalizar os autos pro-
cessuais, determinando ao Fis-
cal do Contrato que faca juntada
de documentos nos autos de to-
dos os fatos dignos de nota, in-
cluindo acervo fotografico;

X - Solicitar a autoridade
competente ou providenciar a
substituicdo do Fiscal do Contra-
to;

Xl - Deflagrar e conduzir os
procedimentos de finalizagdo a
Contratada, com base nos ter-
mos contratuais, sempre que
houver descumprimento de suas
clausulas por culpa da Contrata-
da, acionando os Orgéos Publi-
cos competentes quando o fato
exigir.
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Art. 6°. Cabera a Controladoria
Interna do Municipio, por meio
da realizacdo de auditorias, di-
ligéncias ou outras acgdes de
controle interno, avaliar se a fis-
calizagcédo dos contratos celebra-
dos pelo Municipio esta atuando
de maneira efetiva e de forma
adequada, podendo determinar
acdes de corregdes e solicitar a
substituicdo dos fiscais dos con-
tratos quando for necessaria.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vi-
gor na data de sua publicagéo.

Prefeitura
Municipal de Cruz Machado -
PR, 06 de novembro de 2024.

ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 308/2024

Designa Fiscal e Atribui Respon-
sabilidade ao Gestor de Contra-
to.

Antonio Luis
Szaykowski, prefeito do Munici-
pio de Cruz Machado, Estado do
Parana, no uso de suas atribui-
¢bes conferidas na Lei Orgénica
do Municipio, conjugadas com o
disposto no Decreto Municipal n°
4195/2023, de regulamentagéo,
gestao e fiscalizagdo de contra-
tos no Poder Executivo Munici-
pal, e nos termos do art. 117 da
lei n° 14.133/21, Lei de Licita-
cbes e Contratos Administrativos
e no sentido de atingir o interes-
se publico na execugao do obje-
to contratado.

Resolve:
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Art. 1°. Fica designado por esta
Portaria como Fiscais do Con-
trato Administrativo, oriundo
do Processo de Compra n°.
119/2024, Pregao Eletrénico n°.
76/2024, cujo objeto é a contra-
tacao de empresa especializada
para o Registro de Preco objeti-
vando a aquisicdo de materiais
diversos destinados para manu-
tencao corretiva e preventiva de
equipamentos, veiculos e ma-
quinas desta municipalidade, o
Servidor:

José De Oliveira, matricula n°
1496

Art. 2°. Ao Fiscal do Contrato,
designado no artigo anterior, se-
rdao garantidas pela administra-
cao as condicdes para o desem-
penho do encargo, com a devida
observancia do disposto na lei n°
14.133/21 e nas normas internas
da Prefeitura Municipal de Cruz
Machado - PR, sem prejuizo de
outros atos normativos pertinen-
tes, cabera, ainda, no que for
compativel com o contrato em
€execugao:

| - Receber cépia do termo
de contrato realizar leitura e ana-
lise rigida do texto e esclarecer
qualquer duvida com o gestor do
contrato;

II-  Acompanhar e fiscali-
zar a execucgao do contrato sob
sua responsabilidade e emitir os
respectivos relatérios, conforme
Manual de Gestdo e Fiscaliza-
cao de Contratos, no ambito do
Municipio;

Il - Encaminhar os relatérios
e demais atos produzidos ao
gestor do contrato com cépia
para a Controladoria Interna Mu-
nicipal;

IV - Comunicar formalmente mentos necessarios a avaliagao;

ao gestor do contrato a necessi-

dade de celebragédo de aditivos XI - Rejeitar bens e servigos

ou rescisao, quando necessario; que estejam em desacordo com
as especificagdes do objeto con-

V -  Antecipar-se a solucionar tratado, observando o contrato e

problemas que afetem a relacdo o termo de referéncia;

contratual (greve, chuvas, fim de

prazo, fragilidade da seguranga, Xll - Em se tratando de obras

material inadequado, armazena- e servigos de engenharia, rece-

mento, etc.); ber provisoriamente o objeto do
Contrato, no prazo estabelecido,
VI - Notificar a Contratada em mediante termo circunstanciado

qualquer ocorréncia desconfor- assinado pelas partes;

me com as clausulas contratu-

ais, sempre por escrito, com pro- XIII - Procurar auxilio junto nas
va de recebimento da notificagdo areas competentes em caso de
(procedimento formal, com pra- duvidas técnicas, administrati-
Z0); vas, controle interno ou juridicas.

VII - Exigir do contratado a re- Art. 3°. O Departamento de
lagdo nominal dos empregados, Compras e Licitagées disponibi-
com dados informativos que lizara ao Fiscal do Contrato, de-
comprovem o recolhimento dos signado nesta Portaria, cdpia do
encargos trabalhistas e previ- contrato, do edital da licitagao,

denciarios; do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da Con-
VIIl - Em caso de obras e pres- tratada, e, oportunamente, dos

tacdo de servicos de engenha- aditivos, sem prejuizo de outros

ria, anotar todas as ocorréncias documentos que o fiscal enten-

no diario de obras, tomando as der necessario ao exercicio da

providéncias que estejam sob fiscalizagao.

sua alcada e encaminhando ao

gestor do contrato aquelas que Paragrafo unico. Os documentos

fugirem de sua algada; mencionados no caput deste ar-
tigo poderédo ser disponibilizados

IX- Receber e encaminhar tanto em meio fisico quanto di-

imediatamente as faturas/notas gital.

fiscais, devidamente atestadas

ao Departamento de Contabili- Art. 4°. Fica garantido ao Fiscal

dade da Prefeitura, observando do Contrato amplo e irrestrito

previamente se a fatura apre- acesso aos autos do processo

sentada pela Contratada se refe- administrativo relativo ao Con-

re ao objeto que foi efetivamen- trato sob sua fiscalizagao.

te contratado, fazendo a devida

conferéncia dos documentos fis- Art. 5°. Fica designado como

cais que a integram; Gestor do Contrato o Secretario
Municipal de Obras, o Sr. Daniel

X - Fiscalizar a manutencdo, Rodrigues de Lara, autor do ter-

pela Contratada, das condigbées mo de referéncia que deu origem

de sua habilitacdo e qualifica- ao processo, que sera responsa-

¢cdo, com a solicitagao dos docu- vel solidario na fiscalizacdo do
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contrato no que se refere a:

| - Cuidar da prorrogacéao do
Contrato junto a autoridade com-
petente (quando for necessario),
que deve ser providenciada an-
tes de seu término, reunindo as
justificativas necessarias;

Il - Formalizar termo de refe-
réncia e pedido para abertura de
nova licitagdo a area competen-
te, para complemento do objeto
do contrato no sentido de garan-
tir a eficacia dos gastos publicos;

Il - Fazer comunicagao for-
mal a unidade administrativa
competente sobre quaisquer
problemas detectados na execu-
¢ao contratual, que tenham im-
plicagbes na atestacgao;

IV - Comunicar as irregulari-
dades encontradas: situagdes
que se mostrem desconformes
com o Edital ou Contrato e com
a Lei;

V-  Cuidar das alteracdes de
interesse da Contratada, que de-
verao ser por ela formalizadas
e devidamente fundamentadas,
principalmente em se tratando
de pedido de reequilibrio econo-
mico-financeiro ou repactuacgao;

VI -  Elaborar ou solicitar justi-
ficativa técnica, quando couber,
com vistas a alteragao unilateral
do contrato pela Administracéo;

VII - Negociar o Contrato sem-
pre que 0 mercado assim o exigir
e quando da sua prorrogagao,
nos termos da Lei;

VIl - Procurar auxilio junto as
areas competentes em caso de
duvidas técnicas, administrati-
vas, controle interno ou juridicas;

IX-  Formalizar os autos pro-
cessuais, determinando ao Fis-
cal do Contrato que faca juntada
de documentos nos autos de to-
dos os fatos dignos de nota, in-
cluindo acervo fotografico;

X - Solicitar a autoridade
competente ou providenciar a
substituicdo do Fiscal do Contra-
to;

XI- Deflagrar e conduzir os
procedimentos de finalizagdo a
Contratada, com base nos ter-
mos contratuais, sempre que
houver descumprimento de suas
clausulas por culpa da Contrata-
da, acionando os Orgdos Publi-
cos competentes quando o fato
exigir.

Art. 6°. Cabera a Controladoria
Interna do Municipio, por meio
da realizacdo de auditorias, di-
ligéncias ou outras agbes de
controle interno, avaliar se a fis-
calizacao dos contratos celebra-
dos pelo Municipio esta atuando
de maneira efetiva e de forma
adequada, podendo determinar
acoes de correcdes e solicitar a
substituicdo dos fiscais dos con-
tratos quando for necessaria.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vi-
gor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Cruz Ma-
chado — PR, 03 de outubro de
2024.

ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI
Prefeito Municipal
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LICITACOES

CREDENCIAMENTO N°06/2024
INEXIGIBILIDADE 15/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO
n°® 130/2024

O Municipio de Cruz Machado/
PR torna publica a abertura de
Chamada Publica para creden-
ciamento objetivando a contra-
tacao de pessoas fisicas, sendo
profissionais autbnomos para
prestacdo de servigcos junto ao
Hospital Municipal e Secretaria
de Saude, sendo 08 (oito) enfer-
meiros € 12 (doze) técnicos de
enfermagem, conforme especifi-
cacdes constantes no edital.

DATA E HORARIO DA PRIMEI-
RA SESSAO

Data: 26/11/2024

Horario: as 10:00 horas.

Local: Prefeitura de Cruz Macha-
do-PR

Endereco: Avenida Vitéria, 251 —
1° andar - Centro — Cruz Macha-
do — PR - CEP: 84620-000

CONSULTA AO EDITAL: O Edi-
tal e as especificagcoes estarao a
disposicdo dos interessados no
site do Municipio de Cruz Ma-
chado - PR e Portal da Transpa-
réncia ou poderao ser solicitados
através do endereco eletrénico:
licitacao@pmcm.pr.gov.br ou
pelo telefone 0800 642 3326, ra-
mal 243.

Cruz Machado, 06 de novembro
de 2024

Antbnio Luis Szaykowski
Prefeito
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EXTRATOS

DISTRATO DO CONTRATO
N° 379/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO
N° 64/2023
PROCESSO N° 164/2023
PREGAO ELETRONICO
N° 087/2023
DISTRATANTE: Municipio de
Cruz Machado, Estado do Para-
na.

DISTRATADA: GAMBA CONE-
XOES COMERCIO ATACADIS-
TA DE ALIMENTOS LTDA
OBJETO: Constitui objeto des-
ta licitagdo o Registro de Preco
para aquisicdo de géneros ali-
menticios para suprir a demanda
de refeicbes para os pacientes
internados no Hospital Santa Te-
rezinha, bem como para o Centro
de Saude desta municipalidade,
em seus itens conforme especi-
ficacbes constantes do Anexo |
deste edital.

RESCISAO:

2.2. Tem como embasamento do
distrato o Art.79, inciso Il da lei
8.666/93.

Il - amigavel, por acordo entre
as partes, reduzida a termo no
processo da licitagao, desde que
haja conveniéncia para a Admi-
nistracao;

2.3. Valor total do distrato R$
9.098,30 (nove mil e noventa oito
reais e trinta centavos), referente
ao item 23.

DATA DA RESCISAO: 05 de NO-
VEMBRO de 2024

FORO: Comarca de Unidao da Vi-
toria, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZ MACHADO
ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CRUZ MACHADO
ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI

CANELO & GAFFORELLI LTDA

GAMBA CONEXOES CNPJ sob n°
COMERCIO ATACADISTA DE 20.861.979/0001-08
ALIMENTOS LTDA CONTRATADA
CNPJ sob n°
40.738.368/0001-76
CONTRATADA

DISTRATO DO CONTRATO
N° 022/2021
PROCESSO N° 030/2021
INEXIBILIDADE DE LICITAGAO
N° 001/2021

DISTRATANTE: Municipio de
Cruz Machado, Estado do Para-
na.

DISTRATADA: CANELO & GAF-
FORELLI LTDA

OBJETO: Contratagdo da em-
presa Canelo & Gafforelli Ltda,
para prestagado de servicos em
pediatria, sendo consultas pe-
diatricas ambulatoriais junto ao
Centro de Saude, bem como
atendimentos nas dependéncias
do Hospital Municipal Santa Te-
rezinha, obedecidas as especifi-
cacdes constantes no Edital.
RESCISAO:

2.2. Tem como embasamento do
distrato o Art.79, inciso Il da lei
8.666/93.

Il - amigavel, por acordo entre as
partes, reduzida a termo no pro-
cesso da licitacado, desde que
haja conveniéncia para a Admi-
nistracao;

DATA DA RESCISAOQ: 24 de ou-
tubro de 2024

FORO: Comarca de Unidao da Vi-
toria, Estado do Parana.
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DIVERSOS

CRUZ MACHADO Av. Vitoria, 251 - Centro - Cruz Machado, PR
|

84620-000 - CNPJ: 76.339.688/0001-09
Prefeitura Municipat, 0800 642 3326 — www.pmcm.pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

POLITICA DE EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

CRUZ MACHADO - PR
2024

Assinatura Avancada realizada por: Ivaneide de Fatima Zaboroski dos Santos (XXX.586.229-XX) em 05/07/2024 10:47 Local: SEED/UVA/EP. Inserido ao protocolo
22.342.677-8 por: Ivaneide de Fatima Zaboroski dos Santos em: 05/07/2024 10:46. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A
autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cddigo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI
PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO

ANDRESSA SZAYKOWSKI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

MARLEI MITURA
COORDENADORA DO PROGRAMA DE EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL

MARISA APARECIDA ZAKSZESKI BOGDAN
EQUIPE TECNICA PEDAGOGICA

OLIVETI BRAUTIGAM
EQUIPE TECNICA PEDAGOGICA

ADRIANA OTTO
EQUIPE TECNICA PEDAGOGICA

Assinatura Avancada realizada por: Ivaneide de Fatima Zaboroski dos Santos (XXX.586.229-XX) em 05/07/2024 10:47 Local: SEED/UVA/EP. Inserido ao protocolo
22.342.677-8 por: Ivaneide de Fatima Zaboroski dos Santos em: 05/07/2024 10:46. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n°® 7304/2021. A
autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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1. INTRODUCAO

A Educacdo em Tempo Integral, refere-se a organizacdo escolar na qual o tempo de
permanéncia dos estudantes se amplia para além do turno escolar e incorpora-se a Educagéo
Integral, que compreende que a educagdo deve garantir o desenvolvimento dos sujeitos em
todas as suas dimensdes — intelectual, fisica, emocional, social e cultural e se constituir como
projeto coletivo, compartilhado por criancas, jovens, familias, educadores, gestores e
comunidades locais, no qual o tempo escolar, torna-se de relevante significado, tanto na
ampliacdo da jornada quanto na reinvencao do cotidiano escolar.

A Rede Municipal de Ensino de Cruz Machado/PR, oferta o atendimento para duas
Etapas da Educacdo Basica, a Educag@o Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
tendo como mantenedora a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, localizada na
Avenida Vitéria, 251, Centro, Cruz Machado/PR. A organizacdo interna da Secretaria
Municipal de Educago segue uma estrutura funcional visando garantir eficiéncia e eficacia na
execucdo de suas atribuicdes, sendo composta da seguinte forma: Secretaria Municipal;
Equipe Técnica Pedagdgica, composta por: Coordenadora Pedagogica da Educagdo Infantil,
Coordenadoras Pedagogicas dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Coordenadora
Pedagogica da Educacdo Especial, Documentadora escolar; Nutricionista; Psicéloga;
Departamento de compras escolares.

O Ensino ¢ ofertado em 11 (onze) unidades educacionais, 4 (quatro) escolas
nuclearizadas, 4 (quatro) centros municipais de Educagdo Infantil e 3 (trés) escolas
multisseriadas na area rural. Atualmente a Rede Municipal de Educagdo atende a 1670
estudantes nas seguintes unidades educacionais:

- Escola Municipal Prefeito Boleslau Sobota, 416 (quatrocentos e dezesseis)
estudantes matriculados, na Pré-escola, nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, e na
modalidade de atendimento AEE;

- Escola Municipal Professor Bronislau Kapusniak, 408 (quatrocentos e oito)
estudantes matriculados na Pré-escola, nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, ¢ na
modalidade de atendimento AEE;

- Escola Municipal Dr. Lauro Muller Soares, 284 (duzentos e oitenta e quatro)
estudantes matriculados nos Anos Iniciais do Ensino fundamental e na modalidade AEE;

- Escola Municipal Professora Milene da Silva Barczak, 182 (cento ¢ oitenta e dois)
estudantes matriculados na Pré-escola, nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e¢ na
modalidade AEE;

-CMEI Vovo Cecilia da Silva atende a modalidade Creche, Bergario ao Infantil III,
com 62 (sessenta e duas) criangas matriculados;

- CMEI Antiocho Pereira atende a modalidade Creche, Berg¢ario ao Infantil III, com 61
(sessenta e uma) criangas matriculados;

- CMEI Maria Gaioski Busch atende a modalidade Creche, Bergario ao Infantil III,
com 45 (quarenta e cinco) criangas matriculados;

-CMEI Domingas Thomas Rocco, atende as modalidades Creche e Pré-escola,
Bergario ao Infantil V, com 123 (cento e vinte e trés) criangas matriculados;

- Escola Municipal do Campo Faruk Abrdo Kallil, 27 (vinte e sete) estudantes
matriculados, oferta a Etapa da Educacdo Infantil, modalidade Pré-escolar e os Anos Iniciais
do Ensino Fundamental;

- Escola Municipal do Campo Presidente Costa e Silva, 24 (vinte e quatro) estudantes
matriculados, oferta a Etapa da Educagdo Infantil, modalidade Pré-escolar e os Anos Iniciais
do Ensino Fundamental;
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- Escola Municipal do Campo Valdomiro Apolinario, 21 ( vinte e um) estudantes
matriculados, oferta a Etapa da Educag@o Infantil, modalidade Pré-escolar e os Anos Iniciais
do Ensino Fundamental;

O ensino ofertado na Rede Municipal de Educagdo tem como base para o
acompanhamento das metas educacionais as avaliacdes externas. O IDEB — Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica destinado aos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
calculado a partir dos dados sobre aprovagado escolar, obtidos no Censo Escolar, e das médias
de desempenho no Sistema de Avaliacdo da Educagdo Basica (SAEB), sendo o ultimo indice
no ano de 2023, 6.7, o resultado na Prova de Fluéncia 2023, indice de Fluéncia Leitora, que se
define com base no desempenho do leitor e no nivel de complexidade das palavras e do texto
que integram a avaliagdo para os estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental, sendo a média
municipal de 5.5 e outras avaliagdes.

A Secretaria Municipal de Educagdo diante das suas atribui¢des legais ¢ com base na
legislacdo vigente, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira, Lei n® 9394/96, de 20 de
dezembro de 1996; Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa
Escola em Tempo Integral; no Plano Nacional de Educagdo, Lei n® 13.005, de 25 de junho de
2014, o Plano Estadual de Educagao do Parana, Lei n.° 18.492, de 25 de junho de 2015 ¢ o
Plano Municipal de Educagdo, Lei n° 1.501, de 19 de junho de 2015, Meta 6 — Educagio
Integral: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% dos estudantes da Educacdo Basica, até 2024; na Portaria
n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde sobre a adesdo e a pactuacdo de metas para a
ampliagdo de matriculas em tempo integral no dmbito do Programa Escola em Tempo
Integral, de que trata a Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023; na Portaria n° 2.036, de 23 de
novembro de 2023, que define as diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar em tempo
integral na perspectiva da Educacdo Integral e estabelece agdes estratégicas no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral; na Resolucdo n°® 26, de 24 de novembro de 2023, que
institui os procedimentos de priorizagdo e critérios de sele¢do de propostas de reforma e
ampliagdo de unidades escolares ¢ aquisi¢do de mobiliarios para o atendimento de demandas
do Programa Escola em Tempo Integral; na Resolugdo n° 25, de 24 de novembro de 2023, que
institui os critérios de selecdo de projetos da agdo PAR-Portfélio no ambito do Programa
Escola em Tempo Integral; na Resolugdo n® 18, de 27 de setembro de 2023, que estabelece os
critérios e procedimentos operacionais de distribuicdo, de repasse, de execugdo e de prestagdo
de contas do apoio financeiro do Programa Escola em Tempo Integral; a Instrugdo Normativa
Conjunta n.° 007/2021 — DEDUC/DPGE/SEED, para a implantag@o e/ou regulamentagdo da
oferta da Educagio em Tempo Integral em Turno Unico e Atividades de Ampliagio de
Jornada Escolar nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental nas instituigdes de ensino
vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino do Parand; a Deliberacdo CEE/PR n.° 03/2023, que
estabelece normas para a implementacdo da Educacdo Integral em Tempo Integral nas
institui¢des de Educagdo Basica que integram o Sistema Estadual de Ensino do Parana
Aprovada em: 05/12/2023; o Parecer Favoravel do CONSELHO PLENO - Parecer CEE/CP
N.° 115/2024, aprovado em 19/09/2024, E-PROTOCOLO N.° 22.342.677-8, ¢ a
determinagio para o municipio de Cruz Machado adequar a nomenclatura da sua legislagdo e
do Documento de Politica; o Decreto Municipal n® 5079/2024, publicado em 04/11/2024, que
Institui os Principios e Diretrizes da Educacdo Integral em Tempo Integral no Municipio de
Cruz Machado; e a competéncia do Conselho Municipal de Educagdo, 6rgdo consultivo,
propositivo, fiscalizador e mobilizador, responsavel pelo assessoramento a Gestdo Municipal
na formulagdo de a¢des que garantam a qualidade na Politica Educacional do Municipio,
embasa-se na Constituicdo Federal em seu art. 30, incisos I e II, no que diz respeito as
competéncias dos Municipios em “legislar sobre assuntos de interesse local” e “suplementar a
legislacdo federal e a estadual quando couber”, ¢ na autonomia do Municipio como ente do
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Sistema Federativo, institui este documento com principios e diretrizes para a Implementagao
da Educacgado Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de forma gradativa,
considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagdo e Plano Municipal de
Educacdo e nos demais instrumentos legais ¢ as condi¢des de oferta, respeitando a
conveniéncia e a dotagdo orgamentaria do Municipio.

A Politica de Educagio Integral em Tempo Integral é um desafio para a rede municipal
de educagdo, estamos trilhando um caminho inovador, construido através de reflexdo continua
e trabalho arduo, com o objetivo de promover significativas melhorias no ensino do
municipio. Este esfor¢o visa mobilizar agdes que fortalecam todos os envolvidos neste novo
periodo de transformagdo educacional. A Politica de Educagdo Integral em Tempo Integral
traz consigo a renovagdo do processo educacional ¢ a introdugdo de mudangas significativas
no curriculo, além de fomentar a implementacio de projetos inovadores. E fundamental
respeitar a autonomia e promover o compartilhamento de experiéncias e conhecimentos entre
os estudantes, visando proporcionar um ensino capaz de promover transformacdes positivas
na sociedade.

2. DIRETRIZES DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A Educacdo em Tempo Integral na perspectiva da Educacao Integral traz uma
abordagem educacional mais abrangente, que se alicerca na promogdo do acesso e na
apropriacdo dos conhecimentos cientificos, artisticos, culturais, filosoficos e tecnologicos
enquanto patrimonio cultural, tendo como base a diversificacdo curricular. Esta diversificacdo
se apresenta como mecanismo para enriquecimento das experiéncias educativas em fungao
das aprendizagens, substancialmente voltadas para a ampliagdo do repertério social e cultural
do estudante. Nesse sentido, a educacdo integral ndo se restringe a ampliagdo do tempo de
permanéncia do estudante na unidade escolar, uma vez que este tempo deve ser
qualitativamente transformado, buscando a constru¢do do conhecimento fundamentada num
processo educativo dialégico, relacional, contextual e auto-organizador dos conhecimentos e
da pluralidade de saberes que envolvem as experiéncias e as relagdes dos sujeitos presentes no
tempo-espago escola.

A Educacdo Integral deve ser ofertada em Tempo Integral, em unidades
escolares de ensino municipal e/ou outros setores sociais com parcerias, garantindo a
formagdo de estudantes autonomos, solidarios e produtivos, com conhecimentos, valores e
competéncias dirigidas ao pleno desenvolvimento humano e seu preparo para o exercicio da
cidadania. Tempo-espaco no qual a construgdo e reconstrugdo dos conhecimentos
concretizam-se no trabalho pedagdgico engendrado de modo critico, problematizador,
integrado e contextualizado, a fim de tornar exequivel experiéncias socioculturais,
desportivas, artisticas, de investigagdo e pesquisa cientifica que se convertam em
aprendizagens significativas. Em vista disso, neste tempo-espago, todos os agentes
educativos sdo considerados assim, sdo em seu protagonismo, visto que estdo diretamente
implicados no processo educativo e, corresponsaveis por sua producdo, ressignificagdo e
transformac@do. A Educacdo Integral em Tempo Integral é norteada por principios e diretrizes,
que serdo apresentadas na sequéncia.

2.1 PRINCIPIOS DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL:

I - Reconhecimento da educagdo como um direito humano publico e subjetivo e da
educagdo escolar como parte inegociavel da materializagdo deste direito;
IT - Qualidade socialmente referenciada da escola;
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IIT - Reconhecimento das multiplas formas de realizagdo da Educacdo Integral, a partir
das singularidades, potencialidades, limites e circunstancias dos sujeitos, comunidade escolar
e territorio;

IV - Reconhecimento e garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento
integral definidos na Base Nacional Comum Curricular - BNCC e nas Diretrizes Curriculares
Nacionais — DCN’s, para as distintas ctapas, modalidades ¢ para todos os estudantes,
considerando suas necessidades individuais e coletivas de aprendizagem;

V - Visdo integrada dos sujeitos que realizam a agdo educativa, incluindo estudantes,
docentes, gestores, profissionais da educag@o e familias, reconhecendo-os como individuos
historicamente situados e multidimensionais, que se humanizam continuamente, mobilizando
de forma articulada os aspectos cognitivo, fisico, social, emocional, cultural e politico de seu
desenvolvimento;

VI - Indissociabilidade das praticas de cuidar e educar ao longo de toda a educagdo
basica;

VII - Reconhecimento e valorizagdo da diversidade étnico-racial, sociocultural,
socioespacial, linguistica, sexual e de género, da comunidade surda e de condig@o de pessoa
com deficiéncia como elemento estruturante de um ambiente escolar inclusivo, equitativo e
democratico;

VIII - Integracdo e articulagdo da educagdo escolar com as demais politicas sociais, na
perspectiva da protecdo e promog¢do do conjunto de direitos humanos e do combate as
multiplas manifestagdes da exclusdo social;

IX - Integragdo e articulagdo da educagao escolar com politicas sociais implicadas com
a educac@o integral promovida em ambientes externos a escola;

X - Integragdo dos temas contemporaneos transversais estabelecidos na Base Nacional
Comum Curricular com enfoque na promogdo da Educacdo em Direitos Humanos, da
Educagdo Socioambiental e da Educagdo para as Relagdes Etnico-raciais, nos termos das
respectivas Diretrizes Nacionais;

XI - Intencionalidade da promog&o da equidade educacional;

XII - Reconhecimento da Educagdo Integral como concepgdo que organiza, integra e
articula as diferentes etapas da educag@o basica independente da ocorréncia em tempo parcial
ou integral.

2.2 DIRETRIZES DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL:

I - A expansio das matriculas e escolas em tempo integral orientada pela concepcdo da
Educagido Integral;

II- O curriculo da educagdo em tempo integral comprometido com o alcance dos
direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral, ao longo da jornada escolar diaria,
previstos para cada etapa e modalidade da educacio basica;

IIT - A superago da organizagdo curricular baseada na logica de turno e contraturno
para um curriculo integrado e integrador de experiéncias;

IV - A constituicdo de proposta curricular municipal para a educagdo integral em
tempo integral que considere a ampliagdo, o aprofundamento e o acompanhamento
pedagogico das aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas culturais,
artisticas, esportivas, de lazer e brincar, tecnologias da comunicacdo e informagao, da cultura
de paz e dos direitos humanos, da aprendizagem baseada na relagdo direta com a natureza e
na preservacdo do meio ambiente e na promocao de praticas de cuidado e satide integral;

V - A melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco na organizagdo de
ambientes que favoregam a diversificacdo das experiéncias de aprendizagem e
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desenvolvimento integral, assegurando acessibilidade as distintas formas de deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, respeito e
promogao aos pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da comunidade escolar;

VI - A utilizagdo de material didatico e pedagogico contextualizado, significativo,
acessivel, diversificado e sustentavel, considerando a diversidade étnico-racial, ambiental,
cultural e linguistica do municipio;

VII - O fomento e valorizacdo de praticas educativas orientadas por uma perspectiva
interdisciplinar, com superacao da fragmentagdo dos conhecimentos com as praticas sociais e
da vida cotidiana;

VIII - A participacdo ativa dos estudantes e de seu papel no processo coletivo e
colaborativo de construcdo e apropriacdo dos saberes, atitudes e praticas, em todas as Etapas
da Educagdo Basica em uma perspectiva de progressiva autonomia;

IX - O fortalecimento de processos de escuta, didlogo, participacdo e deliberagdo
coletiva na escola, que envolva estudantes e educadores em processos democraticos de
construcao das praticas educativas e da proposta pedagdgica da escola;

X - A construgdo de arranjos locais de integracdo da escola com o territorio e com a
comunidade social de que faz parte, na perspectiva do reconhecimento, da valorizacdo e da
mobilizagdo dos saberes e das praticas socioculturais vivenciadas no seu entorno;

XI - A articulagdo intersetorial com politicas e 6rgdos publicos de areas e esferas
diversas, bem como com organizagdes da sociedade civil, familias e demais integrantes da
comunidade local para a efetiva promogao intersetorial da educagdo integral e protecdo de
direitos;

XII - A melhoria continua das condigdes laborais dos profissionais da educagdo, assim
como a valorizagdo de suas jornadas e processos formativos para a dedicacdo a educagdo em
tempo integral;

XIIT - O estabelecimento de metas e de estratégias de politica educacional, gestdo
escolar e praticas pedagogicas que promovam a redugdo de desigualdades étnico-racial,
socioeconOmica, territorial, de género e o publico-alvo da Educacdo Especial;

XIV - A valorizagdo e inclusdo das diretrizes curriculares nacionais para a educagéo
em direitos humanos, para a educagdo ambiental, para o atendimento de educagéo escolar de
criangas em situagdo de itinerancia, sempre preconizando a gestdo democratica, a participagéo
social e a adogdo de agdes intersetoriais que atendam as necessidades das realidades diversas
das escolas e sistemas de ensino;

XV - Participagdo social dos sujeitos envolvidos de modo a que suas necessidades,
percepgdes, conhecimentos, histdrias, culturas e linguas sejam considerados na concep¢ao, na
implementagdo e na avaliagao;

XVI - A priorizacdo, na distribui¢do e alocagdo das matriculas em tempo integral, das
escolas e estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica, considerando
indicadores de aprendizagem, renda, raca, sexo, condicdo de pessoa com deficiéncia, de
familia monoparental, entre outros.

3. DEFINICAO DE ESTRUTURA E EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA
RESPONSAVEL PELA POLITICA.

Educagdo Integral em Tempo Integral serd administrado pela Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Educagdo, tera um coordenador indicado pelo (a) Secretario (a)
Municipal de Educagdo e nomeado oficialmente pelo Prefeito Municipal, que sera o gestor
dos trabalhos referentes ao planejamento, acompanhamento pedagdgico, logistico e de
execucdo do programa, gestdo de insumos e recursos para a oferta com qualidade da jornada
em Tempo Integral, no dambito do municipio. A Equipe Técnica da Secretaria Municipal de
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Educacao ficara responsavel pela gestdo do cumprimento do anexo III da Portaria n® 1.495, de
02 de agosto de 2023, para elaboragdo e/ou revisdo da Politica Municipal de Educagéo Integral
em Tempo Integral, nos termos do art. 6° da Portaria supramencionada.

4. ORGANIZACAO DOS TEMPOS E JORNADA ESCOLAR.

A educagdo integral compreende que a educagdo deve garantir o desenvolvimento dos
sujeitos em todas as dimensdes sendo esse um processo continuo e permanente, que comega
no nascimento do individuo, se estende por toda a vida e acontece em tempo integral em
diferentes espagos: em casa, na escola, no territério. Quanto mais complexas, diversificadas e
qualificadas forem as interagdes a que um individuo tem acesso, mais rico sera seu universo
social e cultural, as conexdes que ele sera capaz de estabelecer e as suas possibilidades de
inser¢do e intervengdo social.

A organizagdo dos tempos/jornada escolar, para garantir uma educacdo integral de
qualidade, considerard as matriculas em tempo integral, com atividades escolares por tempo
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e cinco) horas semanais, em dois
turnos, durante todo o periodo letivo, em conformidade com a legislacdo vigente:

I— Para a Etapa da Educagdo Basica, Educacdo Infantil, modalidade Creche,
matriculas em periodo integral, totalizando 40 (quarenta) horas semanais;

Il — Para a Etapa da Educagdo Basica, Educa¢do Infantil, modalidade Pré-escola,
matriculas em periodo integral, totalizando 40 (quarenta) horas semanais;

IlI- Para a Etapa da Educagdo Basica, Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
matriculas em periodo integral totalizando 35 (trinta e cinco) horas semanais;

IV — Para a Etapa da Educagdo Basica, Anos Iniciais do Ensino Fundamental, podera
ser organizada com Ampliagdo de Jornada Escolar, com atividades curriculares
complementares, sendo turno regular mais contraturno.

5. DEFINICAO DE ESPACO E SUAS MELHORIAS

Os espagos para a oferta da Educacdo Integral em Tempo Integral deverdo ser
construidos, organizados, mantidos e reorganizados de tal modo que possibilitem a
descoberta, a curiosidade, o reconhecimento de seus desejos, seus sentimentos e seus
interesses em aprender. O espago e a proposta pedagdgica ndo podem ser pensados
separadamente, pois as condi¢des, 0 uso ¢ a ocupacdo do espago possibilitam ou impedem
determinadas aprendizagens. O espago educa, 0 modo como ele € organizado revela a ideia, a
concepgdo educativa dos profissionais frente a imagem de crianga/estudante que eles t€ém, ou
seja, o espago revela a cultura sobre infancia que os adultos que o organizaram compartilham.

I - O espago também pode manifestar a cultura infantil, produzida pelas proprias
criangas daquele contexto. A formagdo de atitudes de respeito e de solidariedade sdo
favorecidas em diferentes espacos de aprendizagens formais e ndo formais onde sdo
desenvolvidas atividades norteadas por interesses e responsabilidade de quem aprende. Desta
forma, além de espagos que caracterizam uma unidade escolar, como: salas de atividades, sala
de multimidias, biblioteca, laboratorios, quadras esportivas, refeitorios, area externa
multifuncional, se faz necessario a articulagdo com o entorno da unidade escolar;

IT - As parcerias intersetoriais envolverdo a articulacdo e colaboracdo entre diferentes
setores (secretaria de saude, secretaria de esporte, secretaria de assisténcia social, secretaria de
agricultura, etc.) para alcancar objetivos comuns. As parcerias intersetoriais fortalecerdo a
implementacdo e o sucesso do projeto, podendo atender a parte diversificada da matriz
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curricular;

IIT - Reestruturacdo do espago fisico das escolas municipais, ocorrerd gradativamente,
dentro das pactuagdes do programa, de modo a comportar a ampliagdo das matriculas,
compreendendo, além de salas de aula, a construgdo de quadras poliesportivas, laboratorios,
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e
outros equipamentos de acordo com o planejamento municipal e recursos disponiveis;

- O ambiente escolar deve ser seguro, limpo e adequado, sendo fundamental para o
bem-estar dos estudantes e o sucesso das atividades educacionais.

A Secretaria Municipal de Educacdo sera responsavel pela analise dos espacos fisicos
das escolas, bem como avaliacdo de melhorias e/ou ampliagdes de salas de aulas e outros
ambientes de lazer para a oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral. As Diretrizes
Curriculares Nacionais estabelecem que, especialmente se houver ampliacdo da jornada
escolar, as atividades poderdo ser desenvolvidas em espacos distintos da cidade ou do
territorio em que esta situada a unidade escolar, mediante a utilizacdo de equipamentos sociais
e culturais ai existentes e o estabelecimento de parcerias com 6rgdos ou entidades locais,
sempre de acordo com o respectivo projeto politico-pedagogico.

A Educagio Integral em Tempo Integral deve garantir o desenvolvimento dos sujeitos
em todas as suas dimensdes - intelectual, fisica, emocional, social e cultural e se constituir
como projeto coletivo, compartilhado por criangas, jovens, familias, educadores, gestores e
comunidades locais.

6. DEFINICAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E SUA JORNADA

A Equipe Escolar, composta pelos profissionais da educagéo e sua jornada de trabalho
para a oferta da Educacdo Integral em Tempo Integral, na perspectiva apontada nas Diretrizes
Curriculares Nacionais, uma equipe qualificada na area de atuagdo/componente curricular,
para o atendimento das especificidades da Educagdo Integral em Tempo Integral, conforme as
normas legais vigentes referentes a Educag@o Basica para cada etapa e as suas modalidades de
ensino.

I — Diregéo escolar: estard sob o regime de dedicagdo gestora em tempo integral, 40
(quarenta) horas semanais, articulador das acdes previstas no Plano de Agdo de Gestdo
Escolar junto com o a equipe pedagogica e os docentes, responsavel pela coordenacdo e
supervisao das atividades pedagdgicas, administrativas e financeiras desenvolvidas na escola,
garantindo a integragdo dos resultados gerados por todos

IT — Coordenacao pedagogica: estard sob o regime de dedicagdo gestora em tempo
integral 40 (quarenta) horas semanais, responsavel pela orientagdo dos docentes, auxiliando-
os e assegurando o éxito do processo ensino- aprendizagem na Educacdo Integral em Tempo
Integral, articulando as ag¢des das parcerias intersetoriais e as previstas no Plano de Ag¢éo de
Gestao Escolar junto com o a equipe de docentes, a fim de dar condi¢des para que o ensino
aconteca de maneira mais eficaz com foco no estudante. Tém a incumbéncia de apoiar os
gestores na articulagdo e coordenagdo dos docentes, com foco na pratica pedagogica,
atendendo ao curriculo integrado, com prioridade para o desenvolvimento das aprendizagens
em cada componente das Areas do Conhecimento da BNCC, projetos pedagogicos e a Parte
Diversificada;

IIT — Docente: estara sob o regime de dedicagdo docente em tempo integral, ou seja, 20
(vinte) horas semanais: 14 (quatorze) horas sdo de interagdo com os estudantes, inclusive em
atividades multidisciplinares ¢ as demais 6 (seis) horas serdo dedicadas a estudos,
planejamentos, elaboracdo de materiais (exercicios, avaliagdes, dentre outros), formagdes
continuadas, preenchimento dos instrumentos pedagogicos e participacdo no planejamento e
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avaliagdo das acOes de parcerias intersetoriais; e 40 (quarenta) horas semanais: 28 (vinte e
oito) horas sdo de interagdo com os estudantes, inclusive em atividades multidisciplinares e as
demais 12 (doze) horas serfo dedicadas a estudos, planejamentos, elaboracdo de materiais
(exercicios, avaliagdes, dentre outros), formagdes continuadas, preenchimento dos
instrumentos pedagdgicos e participagdo no planejamento e avaliagdo das acdes de parcerias
intersetoriais. S0 os responsaveis pela conducao do processo de ensino-aprendizagem, devem
promover medidas de carater pedagdgico que estimulem, intencionalmente, o
desenvolvimento da formagdo integral do estudante;

IV - Secretaria escolar: estara sob o regime de dedicacdo em tempo integral, 40
(quarenta) horas semanais, responsavel pelas normas legais ao registro escolar dos estudantes,
da vida funcional dos docentes e equipe de apoio as praticas educativas;

V — Equipe de merendeiras: estard sob o regime de dedicagdo em tempo integral, 40
(quarenta) horas semanais, responsavel por manter organizadas as dependéncias da cozinha,
conforme os padrdes de higiene e salubridade exigidos pelos 6rgaos de vigilancia sanitaria e
preparacdo e manejo dos alimentos, bem como todas as etapas do processo de
operacionalizagdo e distribuicdo das refeicdes aos estudantes;

VI - Equipe de servigos gerais: estard sob o regime de dedica¢do em tempo integral, 40
(quarenta) horas semanais, responsavel pela conservagdo dos bens moéveis e imoéveis,
manutengdo, preservacdo, higienizagdo no ambito escolar e cuidados basicos com os
estudantes;

VII — Equipe de vigilancia: estard sob o regime de dedicagcdo em tempo integral, 40
(quarenta) horas semanais, responsavel por cuidar do bem-estar de todos e intermediacdo com
0 entorno.

A Equipe Escolar, com vistas a melhoria continua dos processos educacionais, deve
realizar continuamente o monitoramento de indicadores para identificar problemas, planejar
acdes de intervengdes corretivas e (re)avaliar as praticas adotadas no cotidiano escolar e nas
parcerias intersetoriais.

A Formacao Continuada dos profissionais sera no formato presencial (em reunides
pedagogicas formativas, em cursos € em orientagdes técnicas) e a distancia (cursos e
formagdes on-line e videoconferéncias), a agdo serd um meio para garantir capacitagdo dos
profissionais e a formagdo integral dos estudantes. E essencial que os profissionais da
educagdo possam refletir sobre suas praticas, visando seu aprimoramento e promovendo,
dessa forma, seu autodesenvolvimento profissional.

7. DEFINICAO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO DA POLITICA

As despesas oriundas da implantagdo e manutenc¢do da Educacgdo Integral em Tempo
Integral, serdo realizadas com recursos do orgamento da Secretaria Municipal de Educagao,
transferéncias de programas federais, ou ainda provenientes de parcerias no formato de
Regime de Colaboragdo com entes publicos e/ou privados, observada a aplicacdo
exclusivamente em despesas para a manuten¢do e para o desenvolvimento do ensino, na
forma prevista no art. 70 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

8. DIRETRIZES PARA A MATRIZ CURRICULAR.

A Matriz Curricular da Educag@o Integral em Tempo Integral respondera as
expectativas da formacdo integral do estudante protagonista, resguardando-se as
caracteristicas locais e especificidades regionais do Municipio, bem como as normativas
curriculares brasileiras.
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A Matriz Curricular para a Educacdo Infantil, de acordo com os organizadores
curriculares da Base Nacional Comum Curricular ¢ do Referencial Curricular do Parana,
organizados em cinco Campos de Experiéncias:

1-0 eu, o outro € 0 nos;

II - Corpo, gesto e movimentos;

III - Tragos, sons, cores ¢ formas;

IV - Escuta, fala, pensamento e imaginagao;

V- Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes.

A Educag@o Infantil proporcionard um ambiente estruturado no qual as criangas
podem aprender a interagir, compartilhar, colaborar e se relacionar com seus colegas e
professores. Tem como objetivo promover o desenvolvimento integral da crianga, salientando
as habilidades sociais e emocionais essenciais, como empatia, cooperacdo, autocontrole e
resolugdo de conflitos.

A Matriz Curricular para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, de acordo com os
componentes curriculares disciplinares em cinco areas do conhecimento na Base Nacional
Comum Curricular e Referencial Curricular do Parana:

I - Linguagens: Lingua Portuguesa, Arte, Educagao Fisica;

II - Matematica: Matematica;

III - Ciéncias da Natureza: Ciéncias;

IV - Ciéncias Humanas: Historia e Geografia;

V - Ensino Religioso.

A parte diversificada visa enriquecer e complementar o curriculo nas duas etapas de
ensino, prevendo o estudo das caracteristicas regionais ¢ locais da sociedade, da cultura, da
economia e da comunidade escolar, perpassando todos os tempos e espagos curriculares
constituintes do Ensino.

I - A Parte Diversificada da Matriz Curricular possui componentes integradores:

a) Atividades Artisticas, Culturais e Esportivas;

b) Ciéncias, Inovagdo e Tecnologia;

c) Educacdo Empreendedora, Projeto de Vida e Competéncias Socioemocionais.

IT — A Parte Diversificada permite que as escolas incluam conteudos especificos de
acordo com suas necessidades e contexto.

O curriculo em processo tem carater interdisciplinar, que favorece a superagdo da
fragmentag@o das disciplinas e dos contetidos escolares convencionais, na perspectiva da
Educacdo Integral em Tempo Integral, deve ser mais que '‘organizar’ contetidos das
disciplinas, compreende-se o curriculo como um processo cujo foco é o desenvolvimento
integral do sujeito critico. Dessa maneira, o curriculo estd continuamente em construgdo e
admite muitas formas de organizagdo dos tempos ¢ dos espagos influidores na formagédo do
estudante, que se harmonizem com agdes de carater cientifico e ludico.

Na perspectiva da Educagdo Integral em Tempo Integral, curriculo € toda atividade
educativa vivenciada por todos que dele participam. Este deve ser visto como um projeto
permanentemente construido no dia a dia da escola, com a participagdo ativa de todos
interessados na atividade educacional, possibilitando troca de experiéncias que formulam
novas identidades. A partir dai cria-se 0 novo, pois mesmo que o ambiente escolar tenha uma
tendéncia a homogeneizagao, precisa tornar-se espaco de ressignificacdes, criando condigdes
para a criacdo de uma sociedade de conhecimentos por questionamentos, considerando a
diversidade de saberes, habilidades, principios e valores. Desse modo, os estudantes se tornam
protagonistas, autbnomos e responsaveis. A unidade escolar de Educacdo Integral em tempo
Integral em uma sociedade que é complexa, considera a historia de vida, as possibilidades de
transformacdes e os desafios a serem enfrentados pelos estudantes no decorrer da vida.
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8.1 AVALIACAO

A avaliacdo na Educacgdo Integral em Tempo Integral deve ser entendida como um
diagnostico de carater continuo, formativo e dialégico, que envolve a analise e descrigdo dos
processos de ensino- aprendizagem e de gestdo. Nessa perspectiva, todos sdo avaliadores e
autoavaliados diante dos objetivos propostos.

A avaliacdo deve ir além da verificacdo da aprendizagem. O resultado das avalia¢Ges
de aprendizagem deve necessariamente servir como ponto de partida para uma reflexdo
aprofundada dentro da unidade educacional, os resultados avaliativos s6 tém sentido na
medida em que servem para orientar os proximos passos do planejamento e oferecer diretrizes
para a tomada de decisdes.

A Educagdo Integral em Tempo Integral rompe com a dicotomia “turno” e
“contraturno”, é preciso que esteja na agenda avaliativa a conexado entre as aprendizagens do
turno regular e das atividades fora do turno regular. A avaliagdo deve analisar, afinal, quéo
“Integral” e “integrada” estd sendo a Educacdo Integral em tempo Integral e de que forma os
diversos saberes compdem um curriculo Gnico.

Cada etapa e modalidade de ensino possui ferramentas avaliativas especificas como os
pareceres descritivos, mini-historias, portfolios, relatorios pedagogicos, observagdes diarias,
atividades avaliativas distintas no cotidiano escolar, assim como autoavaliagdes ¢ feedbacks
constantes para criar um panorama completo do aprendizado e desenvolvimento dos
estudantes, tornando o processo educativo mais justo e eficaz.

9. DIRETRIZES PARA A INTERSETORIALIDADE E A ARTICULACAO COM O
TERRITORIO.

Para o trabalho intersetorial, faz-se necessario, pensar arranjos que ampliem os
percursos e diversifiquem itinerarios formativos de acordo com a Parte Diversificada da
Matriz Curricular, para viabilizar o desenvolvimento integral do estudante. Nesse sentido, os
equipamentos publicos de saude, assisténcia social, cultura e esporte sdo muito importantes
para a oferta da Educacdo Integral em Tempo Integral, e a articulagio destes deve se
materializar no cotidiano das escolas:

I - Secretaria Municipal de Assisténcia social: Oficinas de natagdo, teatro, danca e
informatica;

II - Secretaria Municipal da Satide: Oficinas de Educacdo Emocional e Cuidados com
a Saude e Bem-estar;

IIT - Secretaria Municipal do Esporte: Escolinhas de futebol e voleibol, e outras
atividades desportivas;

IV - Departamento de Cultura: Oficinas de producdo artistica (musica/banda
municipal/danga, etc.).

V - Secretaria Municipal da Agricultura ¢ Meio Ambiente: Projetos envolvendo a
escola e a comunidade para a preservagdo do meio ambiente; Projeto de hortas; Reciclagem,
entre outros.

A Educacdo Integral em Tempo Integral ¢ de responsabilidade coletiva e envolve a
escola, a familia ¢ a comunidade em um trabalho intersetorial nos equipamentos publicos
municipais.
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10. ESTRATEGIAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento ¢ avaliacdo da Educagdo Integral em Tempo Integral sera realizado
de forma continua e sistematica com base em coletas de dados e analise de indicadores
educacionais para mensurar os resultados alcangados.

I — O monitoramento e avaliagdo deve ser acompanhado e aprovado pelo Conselho
Municipal de Educagio;

IT — Os resultados alcancados devem ser divulgados, pelo Conselho Municipal de
Educac@o, para a Rede Municipal de Educacdo e Comunidade.

11. CONSIDERACOES FINAIS

A Politica de Educacdo Integral em Tempo Integral em Cruz Machado, reflete uma
visdo progressista e holistica de educagdo. Os beneficios da Educagdo Integral em Tempo
Integral representam uma jornada educacional enriquecedora que fomenta a curiosidade, o
pensamento critico e a integragdo social. Sabe-se que a implantacdo do tempo integral traz
alguns desafios como a melhoria da infraestrutura das escolas e politicas educacionais para a
permanéncia dos estudantes. Para os educadores, é um desafio que transcende os tempos e os
espacos da sala de aula.

O caminho para a plena implementacdo da Educacdo Integral em Tempo Integral
requer um compromisso continuo, colaboracdo e aprendizado. Além disso, ela ndo apenas
beneficia os alunos, mas também toda a comunidade escolar, possibilitando uma maior
participacdo dos pais no processo educativo, fortalecendo os vinculos entre a escola e a
comunidade e contribuindo para a formacao de cidadaos mais conscientes e engajados.

No médio e longo prazo, ¢ imperativo a revisdo periodica das estratégias adotadas, a
expansdo do programa e a avaliagdo continua dos resultados, para garantir que a Educacio
Integral em Tempo Integral permaneca relevante, eficaz e alinhada as necessidades
educacionais emergentes.

Cruz Machado reitera seu compromisso com uma educacao de qualidade, equitativa e
holistica e a Educacdo Integral em Tempo Integral ¢ fundamental para materializar essa agao,
sendo necessaria a cooperacdo de todos para alcangar este objetivo nobre. A jornada pode ser
longa e desafiadora, mas a unido de esforcos coletivos, o engajamento da comunidade e a
dedicagdo a exceléncia educacional podem transformar esta visdo em realidade.

Para que esta politica se idealize de forma quantitativa e qualitativa ¢ preciso avangar,
tanto na lei do PME quanto no financiamento deste programa, sabemos que ao investir no
desenvolvimento integral dos alunos, estamos construindo um futuro mais promissor para
toda nossa sociedade.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

DIVERSOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 005/2024

AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTACAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL - LOA.

Em atendimento a Lei N° 101, de 04 de maio de 2000, a Camara Municipal de
Cruz Machado — PR e visando proporcionar a transparéncia da gestao fiscal, mediante
incentivo a participacao popular na discussdo para a apreciacdo e deliberacido da LEI
ORCAMENTARIA ANUAL (LOA) PARA O EXERCICIO DE 2025, a Comissao de
Orcamento, Financas e Fiscalizacdo da Camara Municipal de Cruz Machado torna
publico que serd realizada as 17:00 horas do dia 18 de novembro de 2024, no Plenério
da Camara Municipal, sita a Avenida Presidente Getilio Vargas, n° 731, Centro, da
Cidade de Cruz Machado — Parand, AUDIENCIA PUBLICA, convidando os interessados
e a populacdo do Municipio.

Sendo assim, ficam convocados e convidados todos os que desejarem participar
desta Audiéncia Publica.

Cruz Machado, 05 de novembro de 2024.

EZEQUIEL JUNGLES DE CAMARGO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO - Parana

ROBERTO ZAY VILPERT
Vereador - Presidente da Comissao de Orcamento, Financas e Fiscalizacao da
Camara Municipal de Cruz Machado — Parana

JOSE LUCAS MOREIRA
Vereador — Relator da Comissao de Orcamento, Financas e Fiscalizacao da
Camara Municipal de Cruz Machado — Parana

LUIS CARLOS MATZENBACHER
Vereador — Membro da Comissao de Orcamento, Financas e Fiscalizacao da
Camara Municipal de Cruz Machado - Parana




