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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PR

Município CRUZ MACHADO

Região de Saúde 6ª RS União da Vitória

Área 1.478,35 Km²

População 18.772 Hab

Densidade Populacional 13 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 15/03/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SMS DE CRUZ MACHADO

Número CNES 2549301

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 76339688000109

Endereço AVENIDA PRESIDENTE GETULIO VARGAS 280

Email saude@pmcm.pr.gov.br

Telefone 42 35541945

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 15/03/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ANTONIO LUIS SZAYKOWSKI

Secretário(a) de Saúde em Exercício GRAZIELA BRAUN

E-mail secretário(a) graziela.nowak@gmail.com

Telefone secretário(a) 4235541294

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 15/03/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 06/1991

CNPJ 09.431.414/0001-40

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Graziela Braun

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 15/03/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 6ª RS União da Vitória

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ANTÔNIO OLINTO 469.755 7421 15,80

BITURUNA 1214.905 16411 13,51

CRUZ MACHADO 1478.351 18772 12,70

GENERAL CARNEIRO 1070.252 13661 12,76

PAULA FREITAS 420.331 5942 14,14
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PAULO FRONTIN 369.21 7418 20,09

PORTO VITÓRIA 212.582 4057 19,08

SÃO MATEUS DO SUL 1342.633 47137 35,11

UNIÃO DA VITÓRIA 720.005 58298 80,97

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Av. Presidente Getúlio Vargas

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Ana Milczuk

Número de conselheiros por segmento Usuários 18

Governo 0

Trabalhadores 8

Prestadores 8

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
As informações territoriais de Cruz Machado é um dos municípios localizados no estado do Paraná, com uma área de 1.478,35 Km² e uma população de 18.772 habitantes, o que resulta em uma densidade populacional
de 13 habitantes/Km². Além disso, o município pertence para a 6ª Região de Saúde.

A Secretaria de Saúde de Cruz Machado é responsável pela gestão da Saúde no município, e está localizada na Avenida Presidente Getulio Vargas 280. Seu número CNES é 2549301, e o CNPJ da mantenedora é
76.339.688/0001-09. O endereço de e-mail da secretária de saúde em exercício, Graziela Braun, é graziela.nowak@gmail.com, e o telefone de contato é (42) 3554-1294. O Fundo de Saúde de Cruz Machado foi criado
por lei em junho de 1991, e seu CNPJ é 09.431.414/0001-40. Ele é um fundo público da administração direta municipal, e atualmente é gerido por Graziela Braun.

O Conselho de Saúde de Cruz Machado é presidido por Roseli Presznhuk, que pode ser contatada através do e-mail cruzmachado_sms@hotmail.com ou pelo telefone (42) 3554-1294. O conselho é composto por oito
usuários, quatro trabalhadores da saúde, quatro prestadores de serviços e gestão.

Por fim, foram apresentados três Relatórios (RDQA) na Casa Legislativa, sendo o primeiro em 30 de maio de 2022, o segundo em 30 de setembro de 2022 e o terceiro em 01 de fevereiro de 2023. Esses relatórios
fornecem informações sobre o desempenho da saúde no município.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

30/05/2022 30/09/2022 01/02/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um importante instrumento para a avaliação e controle da gestão pública no âmbito da saúde. Por meio desse documento, é possível acompanhar o
desempenho da execução da Programação Anual de Saúde, bem como a comprovação da aplicação dos recursos repassados pelo Fundo Nacional de Saúde para os Fundos de Saúde dos
Estados, Distrito Federal e Municípios. O RAG contempla um conjunto de indicadores que permitem avaliar o cumprimento das metas anuais, dos valores orçamentários e dos recursos
financeiros fixados na programação. Além disso, o RAG também é um insumo privilegiado para a avaliação do Plano de Saúde, retratando os resultados A efetivamente alcançados e
subsidiando a elaboração do novo plano com correções de rumos e inovações. O RAG é um instrumento importante para as ações de auditoria e de controle, fornecendo as bases para o ajuste
do Plano e indicando os rumos para a programação do ano seguinte.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 717 684 1401

5 a 9 anos 684 648 1332

10 a 14 anos 610 539 1149

15 a 19 anos 719 643 1362

20 a 29 anos 1568 1496 3064

30 a 39 anos 1475 1339 2814

40 a 49 anos 1429 1242 2671

50 a 59 anos 1176 1104 2280

60 a 69 anos 759 744 1503

70 a 79 anos 371 429 800

80 anos e mais 162 234 396

Total 9670 9102 18772

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 15/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

CRUZ MACHADO 219 183 196

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 15/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 43 54 50 162 97

II. Neoplasias (tumores) 134 103 76 69 127

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 33 17 7 17 20

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 11 14 6 7 17

V. Transtornos mentais e comportamentais 34 21 4 12 7

VI. Doenças do sistema nervoso 38 26 33 21 40

VII. Doenças do olho e anexos 14 16 16 21 13

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - 2 - 2

IX. Doenças do aparelho circulatório 181 197 166 130 204

X. Doenças do aparelho respiratório 173 162 102 67 222

XI. Doenças do aparelho digestivo 121 122 96 105 159

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 35 41 47 21 25

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 39 42 19 45 56

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 79 106 62 87 151

XV. Gravidez parto e puerpério 177 95 102 130 154

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 27 27 22 31 40

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 9 6 6 5 13

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 37 34 30 22 28

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 254 196 141 165 229

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 15 21 21 25 33
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1454 1300 1008 1142 1637

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 15/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 3 6 5

II. Neoplasias (tumores) 27 24 25

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 3

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 3 5

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 2 3

VI. Doenças do sistema nervoso 7 3 3

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 35 40 34

X. Doenças do aparelho respiratório 12 21 15

XI. Doenças do aparelho digestivo 5 10 7

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 5 3

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 3 3 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 - 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 - 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 15 15 17

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 119 133 130

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 15/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Segundo estimativas preliminares, a população total de Cruz Machado é de aproximadamente 18.772 habitantes. A população masculina é de 51,51% e a feminina 48,49%, segundo

dados do Ministério da Saúde.

Sobre a natalidade, segundo o Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (FONTE: DATASUS/TBNET, data da consulta: 15/03/2023), no ano de 2020 nasceram 196 crianças no
município. Comparando-se com o ano de 2019 que nasceram  183 crianças, verificou-se um aumento de 0,7% na taxa natalidade.

O número de internamentos apresentou um aumento de 43,34% em relação ao ano anterior (2021). As quatro principais causas de internamentos neste ano foram: lesões por
envenenamento e algumas outras consequências de causas externas(13,9), doenças do aparelho respiratório  (13,5) doenças do aparelho circulatório (12,4%) Gravidez parto e puerpério (9,4%).

Já em relação a mortalidade foram identificados no ano de 2020, 130 óbitos no município, segundo o DATASUS/TABNET (data da consulta: 15/03/2023). Comparando com o ano de
2019 com  133 óbitos (DATA/TABNET, 2020. Consulta no dia 15/03/2023) houve uma queda de 2,25% na mortalidade, sendo as três principais causas: doenças do aparelho circulatório,
neoplasias, causas externas e doenças do aparelho respiratório.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 54.569

Atendimento Individual 45.038

Procedimento 154.600

Atendimento Odontológico 1.931

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 61 - - -

03 Procedimentos clínicos 27 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 88 - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 21/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 23169 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 5146 - - -

03 Procedimentos clínicos 139374 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 685 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 30 4500,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 168404 4500,00 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 21/03/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 101 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1416 -

Total 1517 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 21/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Ao longo do tempo, será necessário realizar um estudo criterioso para aprimorar a prestação de serviços e garantir que os recursos destinados à saúde sejam aplicados de forma eficiente e
efetiva, visando sempre o interesse dos usuários do Sistema Único de Saúde (SUS). Nesse contexto, é essencial que as gestões municipais, estaduais e o Governo Federal atuem de forma
conjunta e adotem medidas eficazes para fortalecer o SUS e resolver as demandas e necessidades de saúde da população, que continuam sendo pautas prioritárias na agenda de saúde pública.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 4 0 4

POSTO DE SAUDE 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 2 1 3

Total 1 6 8 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 15/03/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 8 1 1 10

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 4 0 4

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 6 1 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 15/03/2023.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2022

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

00956801000125 Direito Público Serviços de apoio ao diagnóstico 
Assistência médica e ambulatorial 
Consulta médica especializada 
Contratação de consultoria e/ou assessoria técnica 

PR / CRUZ MACHADO 

03273207000128 Direito Público Compra de medicamentos PR / CRUZ MACHADO 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 15/03/2023.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Conforme apontado no relatório, o município de Cruz Machado está vinculado a dois consórcios distintos para atender às necessidades de saúde da população. O primeiro é o CISVALI, que
oferece serviços de saúde de média e alta complexidade, tais como consultas, exames, procedimentos, entre outros, e possui recursos provenientes de ambas as esferas governamentais, embora
grande parte seja custeada com recursos próprios. Já o segundo, o Consórcio Paraná Saúde, é de direito público e se destina à aquisição de medicamentos que constam na RENAME, o
município participa desse consórcio com recursos provenientes da fonte livre, uma vez que o recurso federal não é suficiente para atender às necessidades locais em Cruz Machado - Paraná.

No âmbito da rede física prestadora do Sistema Único de Saúde (SUS), o município de Cruz Machado oferece quatro principais pontos de atendimento aos munícipes. O Hospital Municipal
Santa Terezinha é o principal local para atendimentos de Urgência e Emergência 24 horas, além de contar com o serviço de 192 SAMU. O Centro de Saúde Dr. Carlos Renato Passos é outra
importante unidade, que disponibiliza serviços como farmácia, atendimento de ginecologia, acompanhamento de gestantes e puérperas por um especialista, pediatria, odontologia, psicologia e
nutrição. Há ainda outras duas unidades situadas no interior do município, no Distrito de Santana e na Linha Vitória, ambas com equipes ESF para facilitar o acesso da população, considerando
a grande extensão territorial do município. Além disso, as unidades também contam com equipes para atendimento de saúde mental e uma clínica de fisioterapia.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 10 0 2 5 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 2 2 7 23 35

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 1 1 5 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 0 0 1 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 3 4 6 0

Bolsistas (07) 1 2 2 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 31 31 36 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

28 25 25 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A análise da tabela relacionada aos profissionais que prestam atendimento SUS apresentou dados inconsistentes, dificultando as considerações e análises sobre o quadro de profissionais do
município. No entanto, é possível afirmar que, nos últimos anos, o município tem se esforçado na contratação de Recursos Humanos para viabilizar a eficiência e agilidade na execução dos
trabalhos. Além disso, há uma grande necessidade de realizar melhorias salariais para esses cargos, uma vez que o município é rural e possui uma baixa procura, o que resulta em alta
rotatividade de funcionários. As contratações são importantes para garantir a oferta de serviços de promoção, proteção e recuperação da saúde, com o objetivo de aumentar o cuidado com a
saúde dos munícipes.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Restruturação da Rede de Atenção Básica, Média e Alta Complexidade

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir automóvel para realizar o transporte de
pacientes do TFD

Nº de automóveis adquiridos 0 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de veículo para pacientes da Atenção Básica.

Ação Nº 2 - Realizar a previsão orçamentário em 2022, de utilização de recurso próprio para aquisição de veículo.

Ação Nº 3 - Requerer através de emenda parlamentar incentivo financeiro para aquisição de veículo.

2. Adquirir micro-ônibus para transporte de pacientes
do TFD

Nº de micro-ônibus adquiridos 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de veículo para pacientes da Atenção Básica.

Ação Nº 2 - Realizar a previsão orçamentário em 2023, de utilização de recurso próprio para aquisição de veículo.

Ação Nº 3 - Requerer através de emenda parlamentar incentivo financeiro para aquisição de veículo.

3. Adquirir 01 van executiva para transporte de
pacientes oncológicos

Nº de van adquirida 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de veículo para pacientes da Atenção Básica.

Ação Nº 2 - Realizar a previsão orçamentário em 2022, de utilização de recurso próprio para aquisição de veículo.

Ação Nº 3 - Requerer através de emenda parlamentar incentivo financeiro para aquisição de veículo.

4. Adquirir ambulância traçada para atendimento de
pacientes na área rural

Nº de ambulâncias adquiridas Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de veículo para pacientes da Atenção Básica e Urgência/Emergência.

Ação Nº 2 - Realizar a previsão orçamentário em 2022, de utilização de recurso próprio para aquisição de veículo.

Ação Nº 3 - Requerer através de emenda parlamentar incentivo financeiro para aquisição de veículo.

5. Adquirir ambulância para transporte hospitalar Nº de ambulâncias adquiridas 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de veículo para pacientes da rede Urgência/Emergência.

Ação Nº 2 - Realizar a previsão orçamentário em 2022, de utilização de recurso próprio para aquisição de veículo.

Ação Nº 3 - Requerer através de emenda parlamentar incentivo financeiro para aquisição de veículo.

6. Construir Unidade de Saúde no centro do município Número de unidade de saúde
construída

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de terreno para construção da unidade de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar projeto arquitetônico para construção da unidade de saúde.

Ação Nº 3 - Realizar previsão orçamentaria de recursos financeiros em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

Ação Nº 4 - Aprovação do projeto arquitetônico na VISA.

7. Equipar a unidade de saúde construída no centro do
município

Proporção de equipamentos
necessários que foram adquiridos

0 90,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de equipamentos para unidade de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

8. Construir Unidade de Saúde na Linha Vitória Número de unidade de saúde
construída

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar projeto arquitetônico para construção da unidade de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria de recursos financeiros em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

Ação Nº 3 - Aprovação do projeto arquitetônico na VISA.

Ação Nº 4 - Aquisição de terreno para construção da unidade de saúde.

9. Equipar a unidade de saúde construída na Linha
Vitória

Proporção de equipamentos
necessários que foram adquiridos

0 90,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de equipamentos para unidade de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.
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10. Construir a sede da Secretaria Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde
Construída

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de terreno para construção da Secretaria Municipal de Saúde.

Ação Nº 2 - Realizar projeto arquitetônico para construção da Secretaria Municipal de Saúde.

Ação Nº 3 - Realizar previsão orçamentaria de recursos financeiros em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

11. Equipar a sede da nova Secretaria Municipal de
Saúde

Proporção de equipamentos
necessários que foram adquiridos

0 90,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de equipamentos para a Secretaria Municipal de Saúde.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

12. Construir espaço próprio para a farmácia municipal Espaço construído 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de terreno para construção da unidade de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar projeto arquitetônico para construção da unidade de saúde.

Ação Nº 3 - Realizar previsão orçamentaria de recursos financeiros em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

Ação Nº 4 - Aprovação do projeto arquitetônico na VISA.

13. Equipar o espaço construído para a farmácia
municipal

Proporção de equipamentos
necessários que foram adquiridos

0 90,00 0,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de equipamentos para unidade de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

14. Equipar o espaço construído para a vigilância em
saúde

Proporção de equipamentos
necessários que foram adquiridos

0 90,00 0,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de equipamentos para unidade de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria em 2022 e requerer incentivo financeiro através.

15. Realizar adequação física da estrutura destinada a
equipe multiprofissional

Número de adequações físicas
realizadas

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Definir local (Espaço físico para o desenvolvimento das atividades multiprofissionais).

16. Equipar o espaço destinado ao atendimento da
equipe multiprofissional

Proporção de equipamentos
necessários que foram adquiridos

0 100,00 100,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para aquisição de equipamentos para o local.

17. Reformar o Hospital Municipal Santa Terezinha. Número absoluto de reformas
realizadas no Hospital Municipal
Santa Terezinha

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar projeto arquitetônico para reforma do hospital.

Ação Nº 2 - Aprovação do projeto arquitetônico na VISA.

Ação Nº 3 - Realizar previsão orçamentaria de recursos financeiros em 2022 e requerer incentivo financeiro através de emenda parlamentar.

18. Prover espaço físico (estrutura física) para o Setor
de Transporte Sanitário (construção ou mudança de
estabelecimento)

% de espaço estruturado 0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Mudança/Readequação de espaço físico para o setor de transporte sanitário.

OBJETIVO Nº 1.2 - Garantir o atendimento para os usuários do SUS com exames e consultas

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Manter credenciamento para a realização de
exames laboratoriais no município

Número de estabelecimentos
credenciados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para contratação de prestadores de exames laboratoriais.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria de recursos financeiros em 2022.

2. Manter credenciamento para a realização de
exames de imagem

Número de estabelecimentos
credenciados

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para contratação de prestadores de exames de imagem.

Ação Nº 2 - Realizar previsão orçamentaria de recursos financeiros em 2022.

DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 2.1 - Promover a Linha de Cuidado em Saúde Mental na Rede de Atenção à Saúde
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantação de equipe multiprofissional de Atenção Especializada
em Saúde Mental

Número de equipes
implantadas

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Concluir tramites de credenciamento da equipe multiprofissional de atenção especializada em saúde mental (ament), junto ao Ministério da Saúde.

Ação Nº 2 - Locação do espaço físico para o desenvolvimento das atividades.

2. Reforçar e fortalecer a rede de atenção psicossocial por meio de
criação de protocolos conforme Estratificação de Risco para identificar
pessoas que necessitam de atendimentos psicossociais

Protocolos
implantados

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criação de protocolo para estratificação de risco de pessoas que necessitem de atendimento psicossociais.

Ação Nº 2 - Realizar capacitação para os profissionais envolvidos.

3. Capacitar profissionais de saúde na detecção precoce de risco para
desenvolvimento infantil incluindo Transtorno do Espectro Autista

% de profissionais
capacitados

0 80,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar capacitação para os profissionais envolvidos.

OBJETIVO Nº 2.2 - Incentivar o combate a violência interpessoal e autoprovocada

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar e adaptar a minuta Regional do Protocolo
Intersetorial de Atendimento às pessoas em situação de
Violência Sexual

Protocolo Implantado e
adaptado à realidade
municipal

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adaptar o protocolo regional Intersetorial de Atendimento às pessoas em situação de violência sexual.

OBJETIVO Nº 2.3 - Reorganizar Atenção à Saúde Bucal, visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e assistência à saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter credenciamento para Laboratório
Regional de Prótese Dentaria (LRPD)

Credenciamento mantido 0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de processo licitatório para contratação de empresa especializada em serviço/confecção de próteses dentaria.

2. Ampliar cobertura populacional estimada
pelas Equipes Básicas de Saúde Bucal

Cobertura populacional estimada de
saúde bucal na atenção básica

0 70,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar a taxa de cobertura com a Implantação nas Unidades de Estratégia Saúde da Família com as Equipes de Saúde Bucal.

OBJETIVO Nº 2.4 - Promover e garantir as Linhas de Cuidado em Saúde do Idoso, Hipertenso, Diabético, Gestante e Crianças na Rede de Atenção à Saúde
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 90% dos portadores de Hipertensão Arterial
cadastrados e acompanhados pelas suas respectivas
ESFs conforme risco

% dos portadores de Hipertensão
Arterial cadastrados e acompanhados

0 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão Arterial Sistêmica (HAS) de acordo com os estratos de risco.

Ação Nº 2 - Promover busca ativa dos pacientes portadores de Hipertensão Arterial Sistêmica (HAS) em parceria com os ACS.

2. 90% dos portadores de Diabetes cadastrados e
acompanhados pelas suas respectivas ESFs conforme
risco

% dos portadores de Diabetes
cadastrados e acompanhados

0 90,00 90,00 Percentual 12,00 13,33

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.

Ação Nº 2 - Promover busca ativa dos pacientes portadores de Diabetes em parceria com os ACS.

3. 90% das pessoas atendidas da APS com a pressão
arterial aferida a cada semestre

% das pessoas atendidas 0 90,00 60,00 Percentual 28,00 46,67

Ação Nº 1 - Promover busca ativa para aferição de pressão arterial dos pacientes em parceria com os ACS.

4. Implantar a linha de cuidado do idoso % de USB com a rede de atenção
com a linha de cuidado do idoso
implantada

0 100,00 80,00 Percentual 50,00 62,50

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção à pessoa idosa de acordo com os estratos de risco.

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa dos pacientes em parceria com os ACS.

5. Realizar exames citopatológicos do colo do útero
em mulheres de 25 a 64 anos

Razão de exames citopatológicos do
colo do útero em mulheres de 25 a
64 anos

0 65,00 65,00 Razão 44,00 67,69

Ação Nº 1 - Realizar campanhas do outubro rosa, para conscientizar a importância da prevenção.

Ação Nº 2 - Realizar monitoramento e busca ativa das mulheres na faixa etária preconizada através dos Agentes Comunitários de Saúde e/ou Unidade de Saúde, buscando a distribuição
quadrimestral da meta.

Ação Nº 3 - Realizar monitoramento quadrimestral do relatório de mulheres na faixa etária preconizada, que realizaram exame citopatológico colo de útero pelo coordenador da Unidade
de Saúde através do e-gestor.

Ação Nº 4 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horários disponíveis nas Unidades de Saúde.

Ação Nº 5 - Promover a distribuição da realização dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne Brasil.

6. Realizar exames de mamografia de rastreamento
para as mulheres de 50 a 69 anos de idade

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados

0 60,00 45,00 Razão 26,00 57,78

Ação Nº 1 - Realizar campanhas do outubro rosa, para conscientizar a importância da prevenção.

Ação Nº 2 - Realizar monitoramento e busca ativa das mulheres na faixa etária preconizada através dos Agentes Comunitários de Saúde e/ou Unidade de Saúde.

Ação Nº 3 - Realizar monitoramento quadrimestral do relatório de mulheres na faixa etária preconizada, que realizaram exame de mamografia pelo coordenador da Unidade de Saúde.

Ação Nº 4 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horários disponíveis nas Unidades de Saúde.

Ação Nº 5 - Promover a distribuição da realização dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne Brasil.

7. Redução de gravidez na adolescência entre as faixas
etárias de 10 (dez) a 19 (dezenove) anos

% de gravidez na adolescência na
faixa etária de 10 (dez) a 19
(dezenove) anos

0 15,00 18,00 Percentual 16,00 88,89

Ação Nº 1 - Manter a adesão e realizar as atividades do Programa Saúde na Escola.

Ação Nº 2 - Proporcionar a oferta de métodos contraceptivos de forma descentralizada, em todas as Unidades de Saúde, assim como os insumos necessários (injetável, comprimido,
preservativo feminino e masculino e DIU).

Ação Nº 3 - Monitorar e orientar em parceria com os ACS adolescentes em situação de maior vulnerabilidade quanto à gravidez precoce.

OBJETIVO Nº 2.5 - Garantir e qualificar serviços e programas da Atenção Primaria
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a cobertura populacional estimada
pelas Equipes de Atenção Básica

% de cobertura realizada 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar as Equipes de Saúde da Família (ESF) solicitando credenciamento de novos Agentes Comunitários de Saúde (ACS).

2. Aumentar a cobertura de acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Família

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de saúde do programa
bolsa família

0 80,00 80,00 Percentual 86,28 107,85

Ação Nº 1 - Manter a pesagem da condicionalidade da saúde, em todas as Unidades de Saúde facilitando a procura da população para atingir a meta estabelecida.

Ação Nº 2 - Promover busca ativa de usuários para acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família em parceria com os ACS, conforme listagem do E-Gestor.

3. Garantir mínimo de 80% de acompanhamento
as crianças participantes do Programa Saúde na
Escola (PSE)

% de acompanhamento 0 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00

Ação Nº 1 - Realizar escovação supervisionada nos alunos das Escolas Municipais.

Ação Nº 2 - Realizar entrega de escova, fio dental e dentifrício fluoretado aos usuários priorizados pela Equipe de Saúde Bucal.

Ação Nº 3 - Manter realização do bochecho com flúor semanalmente nas Escolas Municipais.

Ação Nº 4 - Verificação e atualização da situação vacinal anualmente nas Escolas Municipais.

Ação Nº 5 - Desenvolver atividades coletivas conforme faixa etária (palestras, teatros, rodas de conversas, avaliação oftalmológica, avaliação nutricional, ...) de acordo com Programa
Saúde na Escola.

4. Garantir mínimo de 80% de acompanhamento
as crianças participantes do Programa Crescer
Saudável

% de acompanhamento 0 80,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Avaliar o estado nutricional das crianças menores de 10 (dez) anos matriculadas em escolas participantes do PSE.

Ação Nº 2 - Realizar atendimento individual em crianças menores de 10 (dez) anos identificadas com obesidade, diabetes e dificuldades alimentares.

OBJETIVO Nº 2.6 - Manter e qualificar os serviços de média complexidade e rede de urgência e emergência

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em funcionamento o Hospital Municipal
Santa Terezinha com atenção hospitalar e Pronto
Atendimento 24 horas

Serviço em funcionamento Atenção
hospitalar e Pronto Atendimento 24
horas mantido

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o custeio e funcionamento das responsabilidades do município para manutenção do Hospital Municipal Santa Terezinha.

2. Manter implantado o Serviço Móvel de urgência –
SAMU 192

Contrato Rateio para funcionamento
do SAMU mantido junto ao CISVALI

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o contrato de programa/rateio junto ao Consórcio Intermunicipal de Saúde Vale do Iguaçu.

Ação Nº 2 - Transferir em tempo oportuno o recurso de habilitação/qualificação do Ministério da Saúde e Secretaria do Estado do Paraná ao CISVALI.

Ação Nº 3 - Garantir o custeio e funcionamento das responsabilidades do município para manutenção das bases do SAMU no município.

OBJETIVO Nº 2.7 - Manter e qualificar os serviços da Clínica Municipal de Fisioterapia

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Manter em execução o
Programa de Pilates em grupo

Número de grupos de pilates
implantados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o custeio e funcionamento das responsabilidades do município para manutenção do Programa de Pilates em grupo na Clínica Municipal de Fisioterapia.

DIRETRIZ Nº 3 - QUALIFICAÇÃO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - Organizar e readequar as Ações de Controle do Aedes aegypti
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Manter o índice de infestação do
Aedes aegypti

% do índice de infestação 0 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ciclos de visitas domiciliares para controle vetorial da dengue por agentes de endemias.

2. Atualizar e visitar os imóveis
conforme o seguimento do ciclo

% de imóveis visitados 0 80,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ciclos de visitas domiciliares para controle vetorial da dengue por agentes de endemias.

OBJETIVO Nº 3.2 - Aprimorar e fortalecer a Vigilância em Saúde de forma integrada, na prevenção, promoção e educação em saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a qualidade da água destinado para o
consumo humano, conforme a diretriz nacional do
Programa de Vigilância da Água de Consumo Humano
VIGIAGUA

% de análises realizadas em amostras
de água

0 80,00 80,00 Percentual 126,00 157,50

Ação Nº 1 - Realizar 90% coletas preconizadas pela 6ª Regional de saúde.

2. Notificar e investigar 100% dos casos de
Hantavirose

% de notificações investigadas e
encerradas oportunamente

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Registrar e investigar os casos suspeitos ou confirmados em tempo oportuno.

3. Garantir a execução das ações do Plano de
Contingência enfrentamento da pandemia provocada
pelo coronavírus (COVID-19)

Número de ações propostas
executadas

0 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Executar as ações de Decretos Municipais, que declara Situações de Emergência em Saúde Pública e dispõe sobre medidas de enfrentamento da pandemia provocada pelo
coronavírus (COVID-19).

Ação Nº 2 - Estruturação das Unidades de Saúde e definição de protocolos para atendimento das demandas da Pandemia do Coronavírus.

Ação Nº 3 - Orientar a população, estabelecimentos e demais locais necessários quanto as medidas de prevenção e controle frente a COVID-19, em conjunto com as ESF.

Ação Nº 4 - Garantir os profissionais necessários para as ações de vigilância, assistência e resposta as ações da COVID-19.

Ação Nº 5 - Produzir e disseminar informações epidemiológicas nas mídias locais, afim de esclarecer a população acerca da doença.

4. Garantir a execução das ações de controle de
Zoonoses

% de ações realizadas conforme a
demanda

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manutenção dos PIT existentes no município.

Ação Nº 2 - Monitoramento e notificação aos órgãos competentes de possíveis casos de febre amarela em animais.

5. Garantir as investigações de acidentes de trabalho
graves em Saúde do Trabalhador

% de investigações 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar inspeções de rotina referentes a saúde do trabalhador.

Ação Nº 2 - Investigar todos os casos de acidentes de trabalho graves.

6. Fiscalizar todos os estabelecimentos de interesse
sanitário conforme resolução 1034/2020

% de estabelecimentos 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar inspeção sanitária em todos os estabelecimentos classificados como de alto risco.

Ação Nº 2 - Realizar inspeções de rotina nos demais estabelecimentos.

7. Ampliar a cobertura vacinal do calendário básico de
vacinação de crianças menores de 01 ano

Proporção de vacinas selecionadas
do calendário básico de vacinação
para crianças menores de 1 ano de
idade

0 95,00 95,00 Percentual 98,00 103,16

Ação Nº 1 - Gerenciamento mensal do sistema de informação de Imunização.

Ação Nº 2 - Aproveitar as oportunidades de vacinação na sala de vacina.

Ação Nº 3 - Garantir o registro adequado da vacinação nos sistemas de informação.

Ação Nº 4 - Realizar busca ativa através dos ACS dos menores de 01 ano.

8. Notificar e encerrar oportunamente 90% dos agravos
compulsórios

% de notificações encerradas 0 90,00 90,00 Percentual 94,10 104,56

Ação Nº 1 - Gerenciar mensalmente o Sistema de Informações de Agravos de Notificações (SINAN).

Ação Nº 2 - Registrar notificação de agravos compulsórios em tempo oportuno.
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9. Tratar em tempo oportuno 100% dos casos novos
diagnosticados com Hanseníase evitando
incapacidades físicas

Proporção de cura de casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos
das coortes

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar e monitorar o paciente nas Unidades de Saúde e em visita domiciliar.

Ação Nº 2 - Realizar dose Supervisionada da medicação.

10. Reduzir os casos de transmissão vertical da sífilis
congênita em menores de um ano de idade

Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de um ano de
idade

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização dos testes rápidos em gestantes.

Ação Nº 2 - Busca ativa de gestantes com resultados alterados.

Ação Nº 3 - Aprimoramento do acesso ao tratamento para melhorar adesão do mesmo.

Ação Nº 4 - Monitoramento e acompanhamento das gestantes durante todo pré-natal.

11. Manter em 0 (zero) incidência de Aids em
menores de 05 (cinco) anos

Nº de casos novos de Aids em
menores de 05 (cinco) anos

0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ampliação da realização de testagem para o HIV /AIDS e o diagnóstico precoce.

Ação Nº 2 - Monitoramento mensal e avaliação do sistema de informação.

Ação Nº 3 - Realização e incentivo às campanhas alusivas ao tema para mobilização e sensibilização da população e profissionais de saúde, salientando a importância da adesão ao TARV
para atingir a carga viral indetectável, reduzindo a cadeia de transmissão.

12. Manter investigação em 100% dos óbitos em
mulheres em idade fértil (MIF)

% de óbitos de mulheres em idade
fértil (MIF) investigados no Modulo
SIM FEDERAL

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Gerenciar mensalmente o Sistema de Informações de Mortalidade (SIM).

Ação Nº 2 - Concluir a investigação em tempo oportuno.

13. Reduzir a mortalidade infantil % de óbitos infantis e fetais
investigados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o pré-natal, garantindo o número mínimo de consultas de pré-natal.

Ação Nº 2 - Garantir a oferta de exames segundo linha de cuidado materno infantil.

Ação Nº 3 - Estratificar oportunamente todas as gestantes e vincular ao MACC as gestantes de alto risco e risco intermediário.

Ação Nº 4 - Realizar a gestão de caso de todas as gestantes estratificadas como alto risco e as de risco intermediário que se fizer necessário.

Ação Nº 5 - Monitoramento e acompanhamento das gestantes e crianças pelos agentes comunitários de saúde.

Ação Nº 6 - Realizar as vacinas conforme calendário determinado, com busca ativa.

Ação Nº 7 - Realizar as análises dos óbitos infantis e fetal através do comitê de mortalidade e realizar as devolutivas das análises regionais a equipe do território onde ocorreu o óbito.

Ação Nº 8 - Elaborar um cronograma de educação continuado para equipe da APS, com temas relacionados ao cuidado das gestantes e crianças.

14. Investigar 100% dos óbitos maternos % dos óbitos maternos investigados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Gerenciar mensalmente o Sistema de Informações de Mortalidade (SIM).

Ação Nº 2 - Concluir a investigação em tempo oportuno.OBJETIVO Nº 3.3 - Identificar e monitorar, com base na análise de situação de saúde e na avaliação de risco, os determinantes e condicionamentos de doenças e agravos

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Notificar, acompanhar e monitorar os
casos suspeitos e confirmados pela
COVID-19

Proporção de contatos de casos confirmados da
COVID-19 monitorados e encerradas
oportunamente

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar os casos suspeitos e/ou confirmados de coronavírus em isolamento domiciliar diariamente.

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO E DO TRABALHO E EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 4.1 - Manter, fortalecer e qualificar a Rede de Saúde do Município

https://digisusgmp.saude.gov.br 18 de 31



Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar Concurso Público para provimento de cargos diversos
da SMS de acordo com a necessidade atual

Número de Concursos
Públicos realizados

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Readequar o Plano de Cargos e Salários, para previsão de profissionais e quantitativos.

Ação Nº 2 - Aprovar no poder legislativo nova proposta de Plano de Cargos e Salários.

Ação Nº 3 - Realizar estudo de impacto financeiro referente ao índice prudencial.

Ação Nº 4 - Prever recurso financeiro para realização do concurso: previsão orçamentaria.

Ação Nº 5 - Realizar concurso público para os cargos de Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Agente Comunitário de Saúde, Motorista, Médico Clínico Geral, Médico Pediatra, Médico
Gineco/Obstetra, Dentista Cirurgião, Auxiliar Administrativo, Técnico e Auxiliar em Saúde Bucal, Auxiliar de Serviços Gerais, Psicóloga, Fisioterapeuta, Veterinário (VISA), Agentes
Comunitários de Endemias, Farmacêutico, Fonoaudióloga, Nutricionista.

2. Capacitar as equipes municipais para desenvolver ações e nos
processos de construção e disseminação do conhecimento
voltados às necessidades do Sus

Capacitações realizadas
conforme cronograma
anual proposto

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e definir anualmente calendário e temas para capacitação das equipes municipais responsáveis pelo desenvolvimento de ações preconizadas pelo SUS.

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL SUS

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer mecanismos de Controle Social

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Garantir a realização de no mínimo 10
reuniões no ano do CMS

Número de reuniões realizadas 0 40 10 Número 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e publicizar cronograma anual de reuniões do Conselho Municipal de Saúde (CMS), reforçando importância da participação dos Conselheiros Municipais e
envolvidos.

2. Apoiar e garantir a realização da
Conferência Municipal de Saúde

Conferência Municipal de Saúde
realizada

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Programar e organizar a realização da Conferência Municipal de Saúde.

Ação Nº 2 - Elaborar material de divulgação e publicizar a realização da Conferência Municipal de Saúde.

Ação Nº 3 - Prever recurso financeiro para realização da Conferência Municipal de Saúde: previsão orçamentaria.

OBJETIVO Nº 5.2 - Ampliar e qualificar a participação da sociedade na construção da política de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Responder no mínimo 95% das manifestações
demandadas da Ouvidoria Municipal

% de respostas 0 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Manter Caixas de Sugestões de Atendimento ao cidadão nas Unidades Básicas de Saúde, para depositar reclamações e avaliações de atendimento.

Ação Nº 2 - Manter Serviço Municipal de Ouvidoria.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício Resultados

122 - Administração Geral 1 2 1

Responder no mínimo 95% das manifestações demandadas da Ouvidoria Municipal 95,00 100,00

Garantir a realização de no mínimo 10 reuniões no ano do CMS 10 10

Realizar Concurso Público para provimento de cargos diversos da SMS de acordo com a necessidade atual 1 0

Manter em funcionamento o Hospital Municipal Santa Terezinha com atenção hospitalar e Pronto Atendimento 24 horas 2 2

Implantação de equipe multiprofissional de Atenção Especializada em Saúde Mental 1 1

Adquirir micro-ônibus para transporte de pacientes do TFD 0 0

Apoiar e garantir a realização da Conferência Municipal de Saúde 0 0

Capacitar as equipes municipais para desenvolver ações e nos processos de construção e disseminação do conhecimento
voltados às necessidades do Sus

100,00 0,00

Manter implantado o Serviço Móvel de urgência – SAMU 192 1 1

Adquirir 01 van executiva para transporte de pacientes oncológicos 1 0
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Garantir a execução das ações do Plano de Contingência enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavírus
(COVID-19)

5 5

Adquirir ambulância traçada para atendimento de pacientes na área rural 1 1

Adquirir ambulância para transporte hospitalar 1 0

Equipar a unidade de saúde construída no centro do município 0,00 0,00

Equipar a unidade de saúde construída na Linha Vitória 0,00 0,00

Construir a sede da Secretaria Municipal de Saúde 0 0

Equipar a sede da nova Secretaria Municipal de Saúde 0,00 0,00

Equipar o espaço construído para a farmácia municipal 0,00 0,00

Equipar o espaço construído para a vigilância em saúde 0,00 0,00

Realizar adequação física da estrutura destinada a equipe multiprofissional 1 0

Equipar o espaço destinado ao atendimento da equipe multiprofissional 100,00 0,00

Reformar o Hospital Municipal Santa Terezinha. 1 0

Prover espaço físico (estrutura física) para o Setor de Transporte Sanitário (construção ou mudança de estabelecimento) 0,00 0,00

301 - Atenção Básica 1 2 1

Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19 100,00 100,00

Manter em execução o Programa de Pilates em grupo 1 1

Ampliar a cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atenção Básica 100,00 100,00

90% dos portadores de Hipertensão Arterial cadastrados e acompanhados pelas suas respectivas ESFs conforme risco 80,00 80,00

Manter credenciamento para Laboratório Regional de Prótese Dentaria (LRPD) 1 0

Implantar e adaptar a minuta Regional do Protocolo Intersetorial de Atendimento às pessoas em situação de Violência
Sexual

1 0

Implantação de equipe multiprofissional de Atenção Especializada em Saúde Mental 1 1

Manter credenciamento para a realização de exames laboratoriais no município 1 1

Adquirir micro-ônibus para transporte de pacientes do TFD 0 0

Capacitar as equipes municipais para desenvolver ações e nos processos de construção e disseminação do conhecimento
voltados às necessidades do Sus

100,00 0,00

Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família 80,00 86,28

90% dos portadores de Diabetes cadastrados e acompanhados pelas suas respectivas ESFs conforme risco 90,00 12,00

Ampliar cobertura populacional estimada pelas Equipes Básicas de Saúde Bucal 20,00 20,00

Reforçar e fortalecer a rede de atenção psicossocial por meio de criação de protocolos conforme Estratificação de Risco
para identificar pessoas que necessitam de atendimentos psicossociais

1 0

Manter credenciamento para a realização de exames de imagem 2 2

Adquirir 01 van executiva para transporte de pacientes oncológicos 1 0

Garantir a execução das ações do Plano de Contingência enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavírus
(COVID-19)

5 5

Garantir mínimo de 80% de acompanhamento as crianças participantes do Programa Saúde na Escola (PSE) 80,00 100,00

90% das pessoas atendidas da APS com a pressão arterial aferida a cada semestre 60,00 28,00

Capacitar profissionais de saúde na detecção precoce de risco para desenvolvimento infantil incluindo Transtorno do
Espectro Autista

80,00 0,00

Adquirir ambulância traçada para atendimento de pacientes na área rural 1 1

Implantar a linha de cuidado do idoso 80,00 50,00

Realizar exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos 65,00 44,00

Construir Unidade de Saúde no centro do município 0 0

Realizar exames de mamografia de rastreamento para as mulheres de 50 a 69 anos de idade 45,00 26,00

Equipar a unidade de saúde construída no centro do município 0,00 0,00

Ampliar a cobertura vacinal do calendário básico de vacinação de crianças menores de 01 ano 95,00 98,00

Redução de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 (dez) a 19 (dezenove) anos 18,00 16,00

Construir Unidade de Saúde na Linha Vitória 0 0

Equipar a unidade de saúde construída na Linha Vitória 0,00 0,00

Reduzir os casos de transmissão vertical da sífilis congênita em menores de um ano de idade 100,00 100,00

Manter em 0 (zero) incidência de Aids em menores de 05 (cinco) anos 0 0
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Construir espaço próprio para a farmácia municipal 0 0

Equipar o espaço construído para a farmácia municipal 0,00 0,00

Reduzir a mortalidade infantil 100,00 100,00

Realizar adequação física da estrutura destinada a equipe multiprofissional 1 0

302 - Assistência
Hospitalar e Ambulatorial

1 2 2

Manter implantado o Serviço Móvel de urgência – SAMU 192 1 1

Adquirir ambulância para transporte hospitalar 1 0

Reformar o Hospital Municipal Santa Terezinha. 1 0

304 - Vigilância Sanitária 1 1,00 1,00

Manter a qualidade da água destinado para o consumo humano, conforme a diretriz nacional do Programa de Vigilância
da Água de Consumo Humano VIGIAGUA

80,00 126,00

Atualizar e visitar os imóveis conforme o seguimento do ciclo 80,00 0,00

Notificar e investigar 100% dos casos de Hantavirose 100,00 100,00

Garantir a execução das ações de controle de Zoonoses 100,00 0,00

Garantir as investigações de acidentes de trabalho graves em Saúde do Trabalhador 100,00 0,00

Fiscalizar todos os estabelecimentos de interesse sanitário conforme resolução 1034/2020 100,00 0,00

Equipar o espaço construído para a vigilância em saúde 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 100,00 100,00

Garantir a execução das ações do Plano de Contingência enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavírus
(COVID-19)

5 5

Ampliar a cobertura vacinal do calendário básico de vacinação de crianças menores de 01 ano 95,00 98,00

Notificar e encerrar oportunamente 90% dos agravos compulsórios 90,00 94,10

Tratar em tempo oportuno 100% dos casos novos diagnosticados com Hanseníase evitando incapacidades físicas 100,00 100,00

Manter investigação em 100% dos óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) 100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos maternos 100,00 100,00

306 - Alimentação e
Nutrição

1 80,00 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 220.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 220.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 6.010.000,00 2.180.000,00 360.000,00 N/A N/A N/A N/A 8.550.000,00

Capital N/A 404.500,00 70.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 474.500,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 8.386.450,00 55.000,00 610.000,00 N/A N/A 385.000,00 N/A 9.436.450,00

Capital N/A 20.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A 5.000,00 N/A 30.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 40.000,00 105.000,00 70.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 215.000,00

Capital 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Esta seção do relatório discute o monitoramento e avaliação da Programação Anual de Saúde de 2022, que é baseada no Plano Estadual de Saúde e foi oficialmente aprovada pelo Conselho
Municipal de Saúde. O relatório apresenta as diretrizes, objetivos, metas anuais, resultados registrados nos quadrimestres do ano de 2022, os indicadores usados para monitorar e avaliar as
metas e as ações planejadas e realizadas para alcançar os resultados propostos.

Esta observação destaca uma questão crítica no processo de monitoramento e avaliação das metas propostas, que é a importância de registrar e acompanhar o progresso de cada setor
responsável. Sem o registro adequado dessas informações, pode ser difícil avaliar o desempenho geral e identificar quaisquer áreas problemáticas ou oportunidades de melhoria.

Para melhorar a situação, é fundamental implementar um sistema eficiente de monitoramento e registro que possa rastrear e documentar o progresso de cada meta ao longo do tempo. Isso pode
incluir a nomeação de responsáveis ¿¿pelo monitoramento de cada meta e a definição de processos claros para registrar e comunicar os resultados. Além disso, é importante estabelecer uma
cultura de responsabilidade e transparência, em que os responsáveis ¿¿pela implementação das ações sejam incentivados a compartilhar informações regularmente e a colaborar com outras
partes interessadas na consecução das metas.

Embora haja espaço para melhorias no monitoramento e registro de metas, é importante reconhecer que este é um desafio comum enfrentado por muitos sistemas de monitoramento e avaliação.
Identificar esses problemas é o primeiro passo para encontrar soluções eficazes e garantir que as metas sejam alcançadas de maneira sustentável.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 8.184.241,81 2.613.293,84 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.157.535,65

Capital 0,00 1.322.221,10 2.500,00 952.310,53 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.577.031,63

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 992,35 10.015.562,72 0,00 761.214,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.777.769,08

Capital 2.619,00 55.828,76 119.478,00 7.845,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 185.770,76

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 9.674,04 58.502,72 56.451,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.627,85

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 223.373,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 223.373,11

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 13.285,39 19.859.730,22 2.791.722,93 2.081.369,54 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.046.108,08

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 10/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 6,50 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 89,16 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,95 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  74,85 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 11,44 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 60,62 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.329,86  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 37,48 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,42 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 27,33 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 11,07 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,14 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 30,33 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 32,45 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 10/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos de
Saúde (INVESTIMENTO) 1030250188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 201.464,00 R$ 0,00

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 2.910,25 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 2.607.870,88 0,00

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 847,62 0,00
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Manutenção das Ações e Serviços Públicos de
Saúde (CUSTEIO)

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.114.418,00 0,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 407.028,00 0,00

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 12.000,00 0,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 0,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 62.573,24 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

626.470,41 626.470,41 1.252.940,82

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não
específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

115.305,33 115.305,33 230.610,66

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do
FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo
de mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo
nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus
(Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

741.775,74 741.775,74 1.483.551,48

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 10/03/2023 15:58:33
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

16.814,25 16.814,25 33.628,50

Total 16.814,25 16.814,25 33.628,50

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 10/03/2023 15:58:36
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Os repasses Fundo a Fundo foram realizados de forma regular, seguindo os critérios estabelecidos pelos blocos de financiamento do SUS. Além disso, é importante ressaltar que, em 2022, o
município de Cruz Machado investiu recursos próprios acima do percentual mínimo estipulado (15%). Essa informação consta no relatório enviado pelo setor contábil da Prefeitura. No entanto,
reconhecemos que ainda precisamos melhorar a comunicação entre os setores, para uma prestação de contas mais transparente e eficiente.

O investimento adicional feito pelo município demonstra o compromisso da gestão municipal com a saúde da população, garantindo a aplicação adequada dos recursos e a melhoria da
qualidade dos serviços oferecidos pelo SUS.

Segue em anexo:

RAG 2022 - Recursos
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 27/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Durante este período, não houve nenhuma auditoria do SUS.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um instrumento essencial para a gestão do SUS, tendo em vista que permite a comprovação da aplicação dos recursos e a apresentação dos resultados
alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde. Além disso, ele orienta a elaboração da nova programação anual e possibilita o redirecionamento de recursos, caso necessário. No
entanto, percebe-se uma precarização dos recursos federais e estaduais, o que torna cada vez mais estreito o orçamento e mais difícil a execução das metas e o alcance dos objetivos. Nesse
sentido, é imprescindível fortalecer a Atenção Básica, uma vez que há um aumento de usuários do SUS que demandam atendimento nas Unidades Básicas de Saúde. Para tanto, é necessário
ampliar as equipes de saúde e os profissionais que atuam na ESF. A Secretaria Municipal de Saúde, o Poder Executivo e o Conselho Municipal de Saúde trabalham juntos para ajudar o Gestor
local do SUS a executar as ações e metas contidas no planejamento, buscando sempre atender aos princípios do SUS e às necessidades da população. As ações e despesas executadas são
apresentadas e apreciadas no Conselho Municipal de Saúde e, posteriormente, em Audiências Públicas abertas a toda a população.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
O Relatório Anual de Gestão é um importante instrumento de gestão do SUS, que permite uma visão geral das ações executadas no âmbito da saúde. Durante a avaliação das metas e ações
pactuadas, a Secretaria Municipal de Saúde, em conjunto com sua equipe de planejamento, consegue identificar as dificuldades e oportunidades de melhoria nos serviços de saúde por meio do
monitoramento dos principais indicadores de saúde e das diretrizes contidas na Programação Anual de Saúde. Com isso, buscamos sempre trabalhar com responsabilidade para o
desenvolvimento da saúde, atendendo às necessidades da população e melhorando a qualidade do trabalho nos diferentes aspectos.

Em 2022, a Secretaria Municipal de Saúde enfrenta o desafio do novo financiamento da Atenção Básica. Cabe à Gestão Municipal e às equipes de saúde realizar os ajustes necessários para
cumprir as metas propostas e garantir que os recursos destinados à Atenção Básica não sejam afetados em caso de baixo desempenho dos indicadores. É fundamental fortalecer a Atenção
Básica para atender de forma efetiva à demanda crescente de usuários do SUS, reduzir a sobrecarga na Atenção de Média e Alta Complexidade e garantir o acesso da população aos serviços de
saúde.

 
GRAZIELA BRAUN 
Secretário(a) de Saúde 

CRUZ MACHADO/PR, 2022
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Identificação
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Introdução
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Auditorias
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Prestação de contas realizada no dia 22 de março de 2023 (Ata nº 08/2023 e Resolução 04/2023 do CMS), qual foi aprovada e deliberada. Sem Considerações.

Status do Parecer: Aprovado
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