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- =4 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO 
ESTADO DO PARANÁ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

OF. N°050/2015 
	

Cruz Machado, 26 de março de 2015. 

Exm° Senhor 

Através do presente, solicitamos a contratação de serviços de 
Técnico em Segurança do Trabalho, para continuidade dos trabalhos de suporte em 
processos de reclamatórias trabalhistas, acompanhamento na distribuição, manutenção e 
uso de EPI' 5, fornecimento de PPP e outras orientações que se fizerem necessárias. 

Atenciosamente 

ILSON ELI9IkUL 
Resp. pelo Departamento 

Ao Exm° Prefeito Municipal 
Senhor Antonio Luis Szaykowski 

, 



ESTADO DO PÂRANÁ Folha: 	111 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO 

CNN: 	76.339.68810001-09 

Av. Vitoria, 167 
C.E.P.: 	84620-000 	- Cruz Machado -PR 

00000 2 

AUTORIZAÇÃO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACÃO 

O(a) Presidente Da Comissão De Licitações, Elton Rick Holien, no uso das atribuições que lhe confere a 
legislação em vigor, especialmente a Lei Nr. 8.666193 e suas alterações legais, resolve: 

01 -Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitação, assim identificado: 

A - Processo Nr.: 	16212015 
B - Modalidade: 	Dispensa de Licitação p1 Compras e Serviços 
C - Forma de .Julgamento:MENOR PREÇO UNITÁRIO 

Forma Pgtoi Reajuste: 
Prazo Entrega/Exec.: Enquanto durar o contrato 

F - Local de Entrega: 	PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO 
O - Urgência 
H - Vigência: 	 12 meses 

- Objeto da Licitação: A presente dispensa de licitação visa a contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de assessoria e 
prestação em segurança do trabalho, para dar suporte, assistência e acompanhamento em processos judiciais, 
distribuição, manutenção e uso de EPIS, fornecimento de PPP entre outras orientações e atribuições que se fizerem 
necessárias. 

J - Observações: 	- Coleta de preços 23912015 

K - Convidados: 

02 - Indicação de Recursos - Dotação Orçamentária: 

1-P'hcEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO 

IDespesa 1 	código da Dotação 	 Descrição da Dotação 	 Compi. do Elemento 1  Valor Previsto 
21 	02.02.2004.3.3.90.39.00.00.00,00 SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 	 3.3.90.39.05,00.00.00 	7.400,00 

Fonte de Recurso 1000 - Recursos Livres 

Total Previsto: 	 7.400,00 

Cruz Machado, 23 de Junho de 2015. 
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PREFEITO 



CIPUZ machado \\ 
Prefeitura 	LI / 

Comissão iPermanenteifl1 IRIersia 

000003 
Solicitação de Parecer Contábil 

Solicitação 16212015 

Venho através do presente solicitar PARECER CONTÁBIL, em atendimento ao 
ofício n° 05012015 do Departamento de Recursos Humanos - Contratação de 
empresa para prestação de serviços de técnicos em segurança do trabalho, 
para dar continuidade aos trabalhos de suporte em processos de reclamatória 
trabalhista, acompanhamento na distribuição, manutenção e uso de EPI'S, 
fornecimento de PPP e outras orientações que se fizerem necessárias. 

PREVISÃO 
PREVISÃO DE DOTAÇÃO 
MATERIAL 	 1 	 R$ 7.400,00 

TOTALAPROXIMADO 	 1 	 R$7 

Cruz Machado, 23 de junho de 2015. 

Comissão Permanente de Licitação 
Av. Vitória, 167- 1°Andar - Centro - CEP: 84.620-000 - Te!: (42) 3554-1222 

Cruz Machado - Pr 



Prefeitura Municipal de Cruz Machado 
Administração 2013-2016 1 Igualdade e Respeito por você! 

Av. Vitória, 167 1 Centro 184620-000 
(42)3554-1222 	 r 0000t4 

www.pmcm.pr.gov.br  

Cruz Machado, 23 de Junho de 2015. 

Parecer Contábil n° 13712015 

Referente à Requisição n°05012015 - Departamento de Recursos Humanos 

Em Atenção à solicitação do Sr. Elton Hoilen, Md. Secretário Municipal, para 
verificar a existência de recursos orçamentários. 

Certifico que: 

(X) - HÁ recursos orçamentários para pagamento das obrigações conforme dotação(ões) 
especificada (s) abaixo (s); 

- NÃO HÁ recursos orçamentários para pagamento das Obrigações; 

- Despesas Extra Orçamentária; 

Recursos orçamentários: 2015 

Cód. 
Reduzido 

Unidade 
Orçamentária 

Projeto! 
Atividade Elemento Despesa Recurso Saldo Disponível Valor Previsto 

21 02.02 2.004 3.3.90.39.00.00,00 1.000 R$153.723,88 R$7.400.00 

Total R$7.400,00 

Jefferson R. Mazur 
Contador 

CRC PR 05634210-8 
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À: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS 

A/C: Harlei 

000006 

Ref.: Orçamento para atendimento a Legislação 

em Segurança e Medicina do Trabalho. 

Prezado Senhor 

Conforme solicitação da empresa e objetivando atender suas necessidades e a Legislação vigente, 

propomos os seguintes trabalhos a serem desenvolvidos, em todos os setores desta instituição, como 

segue: 

SERVIÇO SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO Valor Proposto R$ 

LTCAT— Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho. 
Laudo de Periculosidade e Insalubridade. 
PPRA— Programa de Prevenção dos Riscos Ambientais. NR 
PPP Perfil Profissiográfico Previdenciário. 
CIPA Comissão Interna de Prevenção de Acidentes. 
Visitas técnicas mensal no setor de obras. 
(CIPA - NR-S; SESMT— NR-4; PPRA - NR-9).  

850,00 mensais 

PCMSO - Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional. - NR-7. 250,00 mensais 

Acompanhamento 	de 	perícias 	em 	Processos 	Judiciais 	de 	qualquer 	natureza, 	com 
apresentação de quesitos e confecção do respectivo PARECER de avaliação. 

R$ 780,00 por perícia 

EXAMES CLINICOS E COMPLEMENTARES 
Valor Proposto por 

Servidor R$ 

Exames Clínicos: admissionais, periódicos, mudança de função, retorno e demissionais. 60,00 
Audiometria* 20,00 
Hemograma* 10,00 

Raio X tórax* 50,00 

Gama GT* 6,00  
GYcemia* 400 
Encefalograma* 120,00 

Eletrocardiograma* 501 0Q 
*os exames complementares, só serão realizados para os trabalhadores que estiverem expostos aos riscos identificado 
no PPRA e descritos no PCMSO. 

Para dar-se inicio  aos trabalhos deverá haver uma confirmação no prazo de 30 dias, formalizando assim 

condições acordadas entre as partes e servindo como Garantia de Qualidade para a Contratante e servindo 

para Contratada como acervo técnico. 

Todos os equipamentos são calibrados anualmente conforme determina a legislação em vigor, sendo 

inclusive anexados ao laudo os respectivos certificados de calibração, com validade durante o período de 

amostragem. 

1 

o 

47 
Porto União, 02 de Junho de 2015. 

j O 	hr:5Çj, 
Salete Kampmann Bosa 

Apoio Assessoria em Segurança da Trabalha 

APOIO - ASSESSORIA EM SEGURANÇA 00 TRABALHO 
Clinica INMEOI - Rua: Santos Dumont, 339- saia 204- Porto União - SC 

Fone/Fax: (042) 3521 7432 e-mail: apoio.sst@gmail.com  
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Prefeitura Municipal de Cruz Machado/Pr. 

PROPOSTA DE PREÇO 

1- R$ 616,67- (Seiscentos e dezesseis e reais e sessenta e sete centavos) - Valor 
Mensal em 12 parcelas. 

Valor Total 14$ 7.400,00 (Sete mil e Quatrocentos reais). 

2-Prestação de Serviços de Segurança do Trabalho. 

União da Vitória, 11 de Junho de 2015. 

Vilas Boas Segurança do Trabalho Ltda. 

Sebastião Carlos Vilas Boas - Administrador 



RAZÃO SOCIAL 
SANDRO ROBERTO ALVES - Ivffi 
CNPJ 18024297/000190 

União da Vitória, PR, 26 de maio de 2015 

A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO 
Alt: Harley 
Fone: 42 3554 1222 ramal 237 
ê-maii: dpcompraspmcm.pr.gov;br 

Ref.: Prestação de Serviço de Segurança e Medicina do Trabalho 

A presente proposta, tem por objeto prestação de serviços de segurança dØ 
trabalho (suporte em processos de reclamatorias trabalhistas, acompanhamento em 
distribuição manutenção e uso de equipamentos de segurança - EPI, fornecimento de 
ppp e outras orientações que se fizerem necessárias.  

Todos os serviços serão realizados dentro dos mais rigorosos padrões de 
qualidade, em conformidade com as especificações das normas da Fundacentro e MTE 

abalho 

CONTATO: 	FONE: 4299288177 	1 E-MAIL: en2enha1vescõdutJoÕk,com 



[iJsI,JaI,!J 

RAZÃO SOCLAL 
SANDRO ROBERTO ALVÈ~ ME 
WS: 18.024.297/0001-90 

SEGURANÇA E SAUDE 00 TRABALHO 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

A ENGËNHÀLVES, bem como a equipe técnica multidisciplinar, isenta-se de 
responsabilidade técnica pelo não encaminhamento dos documentos e informações da 
CONTRATANTE, essenciais à elaboração do PPP. 

Outros serviços que não constam na presente proposta, serão efetuados após a 
aprovação de orçamento complementar especifico 

RECOLHIMENTO DA ANOTAÇÃO DE RESPONSABILDADI 

NOTA FISCAL, 

CONTATO: 	FONE: 42 99288177 	1 E-MAIL: engenhaIvesouflook.eom, 



No aguardo de urna resposta favorável e colocando-nos à disposição para 

rn informações complementares, subscrevo-me 

000010 

RAZÃO SOCIAL 
SANDRO ROBERTO ALVES - ME 
CNPJ ~ 18.024.29710001-90 

PROPOSTA COMERCIAL 

Prestação de serviços de segurança do trabalho (suporte em processos de 
reclamatorias trabalhistas, acompanhamento em distribuição, manutenção e uso de 
equipamentos de segurança - EPI, fornecimento de ppp e outras orientações que se 
fizerem necessárias. 

Pelos serviços descritos, o valor total será de R$ 7.560,00 

Condições de pagamento: 

PARCELAS-. 12 x R$ 630,00 

VALIDADE DA PROPOSTA: 30 dias 

CONTATO: 	FONE: 42 992881.77 	/ E-MAIL: engenhaIvesçoutlok.corn 



SEGURANÇA DO TRABALHO 
	 000011 

União da Vitoria, PR, 02 de junho de 2015. 

A 

Prefeitura Municipal de Cruz Machado 

At. Sr.(a) HARLEY 

Fone / Fax: 42 3554 1222 rama! 237 

e-mail: dpcompras@ipmcm.pr.qov.br  

Q 
J 3 

Q47%AJ 

Ref.: Orçamento - no oio ASSESSORIA EM SERVIÇOS DE SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

Prezado Senhor (a), 

Pela presente, estamos enviando nossa proposta de preços para a realização dos 

serviços, conforme segue: 

1, Trabalhos a serem realizados: 

Suporte em processos de reclamatórias trabalhistas; 

Acompanhamento em distribuição, manutenção e uso de equipamentos de 
segurança - EPI; 

Fornecimento de ppp e outras orientações que se fizerem necessárias. 

2, Investimento: 

• 	 Trabalhos a serem realizados 
parcelas 

Mensal 
• Anual 

Suporte 	em 	processos 	de 
reclamatórias 	 trabalhistas; 
Acompanhamento 	em 	distribuição, 
manutenção e uso de equipamentos 12 R$ 645,00 R$ 7.740,00 
de segurança - EPI; Fornecimento de 
ppp 	e 	outras 	orientações 	que 	se 
fizerem necessárias. - 

VALDECIR BALTAZAR DE SOUZA, TECNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 



SEGURANÇA DO TRABALHO 	 000012 

Observações: 

• Avaliações Quantitativas para fins de Higiene Ocupacional, quando 

necessário serão cobrados a parte. 

3. O valor do Investimento refere-se á: 

Realização e acompanhamento dos serviços pelos profissionais da área técnica. 

4. Prazos: 

	

4.1. 	Data de Início dos Trabalhos: 

Até 05 dias úteis após o confirmação expressa dos trabalhos. 

	

4.2. 	Validade da Proposta: 

Esta proposta tem validade de 15 dias após a data de apresentação. 

Estando de pleno acordo com as condições acima proposta, queira, por gentileza, 

endossar o termo de aceite abaixo, enviando-nos por e-mail. 

Atenciosamente: 

TECNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO. 

VALDECIR BALTAZAR DE SOUZA, REGISTRO MTE N°0008381 /PR 

e-mail: tstvaldecjrdesouza@outlook.com  

CELULAR: 042 91212864 / 88377382 

VALDECIR BALTAZAR DE SOUZA, TECNIcO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 



SEGURANÇA DO TRABALHO 	 000013 

Termo de Aceite 

Aceitamos a presente proposta de serviço n 0010 de acordo com as condições 

acima especificadas. 

Empresa: 

Nome: 
	

Data  

Assinatura: 
	

Va'or: 

VALDECIR BALTAZAR DE SOUZA, TECNTCO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 



a 
Prefeitura Municipal de Cruz Machado 

Estado do Paraná 
Departamento de Compras e Licitações 

Av. Vitória, 167— Centro —Cruz Machado - Pr - Cep: 84620-000 - Tel.: (42) 3554-1222 000014 

EDITAL DE LICITAÇÃO 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

N° 056/2015 

OBJETO: 

A PRESENTE DISPENSA DE LICITAÇÃO VISA A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE ASSESSORIA E PRESTAÇÃO EM SEGURANÇA 

}O TRABALHO, PARA DAR SUPORTE, ASSISTÊNCIA E ACOMPANHAMENTO EM 
PROCESSOS JUDICIAIS, DISTRIBUIÇÃO, MANUTENÇÃO E USO DE EPI'S, 
FORNECIMENTO DE PPP ENTRE OUTRAS ORIENTAÇÕES E ATRIBUIÇÕES QUE SE 
FIZEREM NECESSÁRIAS. 



Prefeitura Municipal de Cruz Machado 
a 	 Estado do Paraná 

4 	Departamento de Compras e Licitações 	000015 
Av. Vitória, 167— Centro - Cruz Machado - Pr - Cep: 84620-000 - Tel.: (42) 3554-1222 

EDITAL DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 05612015 
OBJETO: A PRESENTE DISPENSA DE LICITAÇÃO VISA A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TECNICOS DE ASSESSORIA E PRESTAÇÃO EM 
SEGURANÇA DO TRABALHO, PARA DAR SUPORTE, ASSISTÊNCIA E ACOMPANHAMENTO 
EM PROCESSOS JUDICIAIS, DISTRIBUIÇÃO, MANUTENÇÃO E USO DE EPI'S, 
FORNECIMENTO DE PPP ENTRE OUTRAS ORIENTAÇÕES E ATRIBUIÇÕES QUE SE 
FIZEREM NECESSÁRIAS. 

A Secretaria de Administração em atendimento à solicitação do Departamento de Recursos Humanos visa a contratação de 
empresa para prestação de serviços de técnicos em segurança do trabalho. Desta maneira, vem proceder à abertura de processo de 
Dispensa de Licitação, fundamentado no Art. 24, inciso II da Lei a° 8.666/93, atualizada pela Lei n° 9.648/98. 

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO 

Tendo em vista que é de grande importância a contratação de empresa para a prestação de serviços técnicos em segurança 
do trabalho para dar suporte, assistências e acompanhamento em processos judiciais, distribuição, manutenção e uso de EPI'S, 
fornecimento de PPP entre outras orientações e atribuições que se fizerem necessárias, haja vista que essa contratação é 
imprescindível, pois se caracteriza por ações de prevenção que devem ser tomadas no sentido de evitar, eliminar ou impedir o 
desenvolvimento dos riscos no ambiente de trabalho, proporcionando assim, condições salutares aos trabalhadores, bem como 
orientando e acompanhando os mesmos na utilização dos equipamentos de proteção individual e demais orientações que se fizerem 
necessárias. Desta forma se faz necessário que a administração publica contrate com alguma empresa que atenda esta especificidade 
do serviço pedido, para o bom funcionamento do Departamento Municipal de Recursos Humanos. 

A justificativa para a utilização desta modalidade é fundamentada no Art. 24, inciso II da Lei n° 8.666/93 Lei das 
Licitações. 

RAZÃO DA ESCOLHA 

A empresa prestadora do serviço foi selecionada através de pesquisa feita, a qual envolve a totalidade de valores entre 
`rodutos e serviços, caracterizada assim, como a empresa apresentou todos os requisitos solicitados. Dadas às condições 

apresentadas, a empresa VILAS BOAS SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA - ME inscrita no CNPJ:07.793.30510001-47 
localizada em União Vitória, Paraná. 

JUSTIFICATIVA DO PREÇO 

Os valores contados dos itens estão compatíveis com os valores de mercado para este objeto sendo R$ 7.400,00 (Sete mil 
e quatrocentos reais) perfazendo montante total. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

As despesas decorrentes da execução do presente contrato/aquisição correrão por conta da seguinte dotação orçamentária: 

Unidade Orçamenta!: 02.02 
Projeto/Atividade: 2.004 
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00 

DA HABILITAÇÃO 

Para habilitação, será necessária a apresentação dos documentos conforme abaixo relacionados: 

DA HABILITAÇÃO JURÍDICA: 
1. Registro Comercial, no caso de empresa individual; 



Prefeitura Municipal de Cruz Machado 
- a Estado do Paraná 	 000016 

Departamento de Compras e Licitações 
A 	 Av. Vitória, 167— Centro - Cruz Machado —Pr - Cep: 84620-000 - Tel.: (42) 3554-1222 

2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e alterações em vigor, devidamente registrado, em se tratando de 
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus 
administradores; 

3. Inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercício; 

DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: 
1. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ); 
2. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal; 
3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicílio ou sede da licitante; 
4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicílio ou sede da licitante; 
5. Prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS (Certidão Negativa de Débitos - 

CND); 
6. Prova de Regularidade de Situação perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS (CRF); 
7. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de Certidão 

Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme exigido pela Lei n° 12.440/11. 

DAS SANÇÕES 

O inadimplemento dos prazos e condições deste Edital sujeitará a licitante às sanções administrativas previstas na Seção 
li do Capítulo IV da Lei Federal n.° 8.666/93. 

FUNDAMENTO LEGAL 

A presente Dispensa, encontra respaldo legal no Art. 24, inciso II da Lei n° 8.666/93, atualizada pela Lei n° 9.648/98., em 
razão de tratar-se de contratação de pequeno valor: 

"Artigo 24° - É dispensável a licitação: 

II- para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto 
na alínea fla", do inciso II do artigo anterior e para alienações, nos casos previstos nesta 
Lei, desde que não se refiram a parcelas de um mesmo serviço, compra ou alienação de 
maior vulto que possa ser realizada de uma só vez; (Redação dada pela Lei n° 9.648, 
de 27.5.98)" 

DA RESCISÃO 

Para a rescisão do contrato, aplicar-se-à no que couber as disposições previstas nos artigos 77 ao 80 da Lei Federal n.° 
8.666/93. 

DO FORO 

Fica eleito o Foro da Comarca de União da Vitória/PR, para dirimir toda e qualquer questão oriunda deste instrumento, 
renunciando-se a outro por mais privilegiado que o seja. 

ANEXO DO EDITAL 

Integra o presente edital, dele fazendo parte como se transcrito em seu corpo: 

a) Anexo! - do Objeto 

b) Minuta do Contrato 

Encaminha-se o presente à apreciação deste Setor Jurídico para os fins previsto no parágrafo único do art.38 da Lei 8.666193. 



Prefeitura Municipal de Cruz Machado 
Estado do Paraná 

Departamento de Compras e Licitações 	000017 
Av. Vitória, 167— Centro - Cruz Machado - Pr - Cep: 84620-000 - Tel.: (42) 3554-1222 

Cruz Machado, 25 de junho de 2015 

4' 

Prefeito 	' 	 Ordenador da Despesa 

Antonio Luis Szavkowt rJ 	Ilson Elcio Krul 
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Prefeitura de Cruz Machado 
Avenida Vitória 167 

CNP,J 7633968810001-09 

PORTARIA N°  00512015 
- Data: 07 de janeiro de 2015 

Edison José Warken - Prefeito Municipai em 
Exercício de Cruz Machado, Estado do Paraná. no 

uso de suas atribuições legais, conforme o ArUgc 
770 Item V da Lei Orgânica do Municipi 
RESOLVE; 

DESIGNAR: 

Os Servidores Públicos Municipais: LILIAN 
MACIEL DE OLIVEIRA, ELTON RICK HOLLEN, e MARIA TEREZNHA 
NEPOMUCENO ALVES, para comporem a Comissão Permanente de Licitações 
como membros titulares, no Exercício Financeiro de 2015, presidida peo 
primeiro e secrettiiado  pelo último. 

E como membros suplentes: Os Senhores: 
ADÉLIA SEDLACZEK e KELLY CRISTIANE P. BARCZAK. 

Registre-se e Publique-se; 

Edifício da Prefeitura Municipal de Cruz 
Machado/Pr, em 07 de janeiro de 2015. 

em Exercício 
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VILAS BOAS SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 
CONTRATO SOCIAL 	 f101 

SEBASTIÂO CARLOS VILAS BOAS, de nacionalidade brasileira, maior, 
4'/4 

DA 'J 	sado com comunhão universal de bens em 31/07/2004, natural de Salto Itararé/PP, nascido em 
08/10/1958, empresário Técnico de Segurança no Trabalho, residente e domiciliado na cidade de 
Porto União/SC, CEP 89 400-000, à rua Agenor de Paula Bueno, n.° 100, Condomínio Residencial 
ilha do Porto, Bairro São Pedro, portador do RG. n,° 1.778.1 10.3/SSP-PR e Registro do Ministério 
do Trabalho sob n°35/00413-4 em 10/10/1995 e CPF 307 067 009 10 e PEDRO ROBERT 
.JUNIOR , de nacionalidade brasileira, maior, casado com comunhão de bens em 25/07/1975, 
nascido em 05/02/1948, natural de Ibitinga/SP, empresário, Médico do Trabalho, residente e 
domiciliado na cidade de Porto União, CEP 89.400-000, à Rua Theodoro kroetz, n.° 159, bairro 

• 	 centro, portadora da RO n.° 3.440.722-3/SSP-PR e Registro no Ministério do Trabalho sob n°. 996 
• 	 em 09/07/1975 e CPF 595 944 708 87, Tem entre si justo e contratado, constituir uma sociedade 

empresária, sob a forma de sociedade limitada, nos termos dos artigos 1.052 e seguintes do Código 
Civil (Lei n.10.406/2002) que se regerá pelas seguintes cláusulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - A sociedade empresária, girará sob o nome empresarial de "VILAS 
BOAS SEGUR/IJVÇA DO TRABALHO LTDA ", com sede e foro jurídico na cidade de União da 
Vitória /PR, CEP 84600-000, bairro Centro, à Rua Professora Amazilia, n.° 593,1° andar sala 13. 
PARAGRAF'O PRIMEIRO Observadas as disposições. da legislação aplicável, a sociedade 
poderá abrir filiais, e escritórios em qualquer parte do território nacional, a critério dos sócios, que 
representem a maioria absoluta do capital social. 

CLÁUSULA SEGUNDA - A Sociedade terá por objeto social: 
a) Prestação de Serviços em Segurança e Saúde do Trabalho. 

CLÁUSULA TERCEIRA - A sociedade terá seu prazo indeterminado de duração, tendo inicio 
de atividade em 31 de Janeiro de 2006. 

CLÁUSULA QUARTA - O capital social no valor de R$ 10000,00 (Dez mil reais) dividido em 
10.000 (dez mil) quotas de R$ 1,00 (um real) cada uma, subscritas e integralizadas pelos sócios em 
moeda nacional corrente neste ato, a saber: 
Nome do Sócio 	 Quotas 	 Capita! 
SEBASTIÃO CARLOS VILAS BOAS 	 9.000 	 RS 9.000,00 
PEDRO ROBERT .LUNIOR 	 1.000 	 R$ 1.000,00 
TOTAL 	 10.000 	 R$ 10.000,00 

CLÁUSULA QUINTA - As quotas da sociedade são indivisíveis e não poderão ser caucionadas, 
oneradas, gravadas, total ou parcialmente, cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento 
dos sócios, que representem a maioria absoluta do capital social, quem fica assegurado, em 
igualdade de condições e preço, direito de preferência para a sua aquisição se posta à venda, 
formalizando, se realizada a sessão delas, alteração contratual pertinente, ficando o sócio retirante 
obrigado a fazer a notificação por escrito, discriminando valores, forma e prazo de pagamento para 
que os demais sócios exerçam ou renunciem o direito de preferência, o que deverá ser feito num 
prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificação. 

PARÁGRAFO I5NICO - Caso o sócio que desejar permanecer na sociedade venha a exercer o 
direito de preferência, o valor a ser pago pelas quotas será o valor pelo qual o sócio retirante tenha 
recebido a oferta de terceiro, feito o pagamento em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais, 
consecutivas e após carência de 60 (sessenta) dias, ou no prazo proposto, se este for maior, com 
juros de 0,5 1/6 ao mês e corrigidas pelo IN PC. 
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VILAS BOAS SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 	000020 
CONTRATO SOCIAL 	 fl02 

tÁUSULA SEXTA - A responsabilidade dos sócios é solidária e limitada à importância total 
do capital social subscrito ou integralizado. 

CLÁUSULA SÉTIMA A administração da sociedade caberá ao sócio "SEBASTIÃO CARLOS 
VILAS BOAS", com os poderes e atribuições de privativamente e individualmente o uso do nome 
empresarial e a representação ativa e passiva, judicial e extrajudicial da sociedade, vedado no 
entanto em atividades estranhas ao interesse social especialmente à prestação de avais, endossos, 
fianças ou cauções de favor. 

CLÁUSULA OITAVA - Os sócios poderão, de comum acordo, fixar uma retirada mensal a título 
de "pro-labore", observada as disposições regulamentares pertinentes. 

CLÁUSULA NONA - A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filial, ou outra 
dependência, mediante alteração contratual assinada por sócios que representem a maioria absoluta 
do capital social. 

CLÁUSULA DÉCIMA - Ao término de cada exercício social, em 31 de dezembro, o 
administrador prestará contas justificadas de sua administração, procedendo à elaboração do 
inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado econômico, cabendo aos sócios a 
proporção de suas quotas, os lucros ou perdas apurados. 
PARÁGRAFO UNICO - Fica estabelecido que a sociedade não terá conselho fiscal. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade 
continuará suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou 
inexistindo interesse destes ou do(s) sócio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres será 
apurado e liquidado, em parcelas mensais de acordo com o ajustado entre as partes, com base na 
situação patrimonial da sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente 
levantado. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - Os sócios, já qualificados declaram sob as penas da lei de 
que não estão impedidos de exercer a administração da sociedade, nem por decorrência de lei 
especial, nm em virtude de condenação nas hipóteses mencionadas no art. 1.011 parágrafo 1 do 
Código Civil (Lei n.10,406/2002). 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - Fica eleito o foro da Comarca de União da Vitória/PR 
para o exercj9jQ cumrimento de direitos e obrigações resultantes deste contrato. 

E por estarem as'&i. \justos e contratados assinam o presente instrumento. 

UNIÃO DATÓMA, 16 DE JANEIRO DE 2006.., 

- 

SEBASTIÃO CARLOS VILAS BOAS 
	

ROIJERT 

CARLOSAG kT 	 , 	
c 

1.325. 
CP 	 91 	 4o1 Àdyondos Associados 

0Ã9(PP 396 

RG. 97Z1I60/SSP1PI 
CPF 15'8 578 83920 
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral 

Contribuinte, 

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à 
RFB a sua atualização cadastral. 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

fl 	CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NUMERO DE INSCRIÇÃO 	 COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE J7 TURA 

MATRIZ 	- 	 SITUAÇÃO CADASTRAL 

N CM E EM PR ES AI. 

VILAS BOAS SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME 

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

VILAS BOAS SEGIJRANCA DO TRABALHO LTDA 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAATMDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

71.19-7-04 - Serviços de penda técnica relacionados à segurança do trabalho 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÓMICAS SECUNDÁRIAS 

Não informada 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 

206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 

LOGRADOURO 	 NÚMERO 	COMPLEMENTO 

R PROFESSORA AMAZILIA 	 593 	SALA 13 

CEP 	 BAJRRO)DISTRITO 	 MUNICÍPIO 

84.600-000 	 CENTRO 	 UNIAO DA VITORIA 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 	 TELEFONE 

milbec.JuoI.com.br 	 (42) 3523-1854 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 

SITUAÇAO CADASTRAL 
	

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA 
	

16/01/2006 

MOTWO.DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL 
	

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014: 

Emitido no dia 2010312015!  às 11:04:52 (data e hora de Brasília). 	 Página: 111 
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© Copyright Receita Federal do Brasil - 2010312015 
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31/0312015 

MINISTÉRIO DA FAZENDA 	 1 	 00022 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 

i$W Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DIVIDA 
ATIVA DA UNIÃO 

Nome: VILAS BOAS SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME 
CNPJ: 07793.30510001-47 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade 
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que não constam 
pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria da Receita 

Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União junto à Procuradoria-Geral da 

Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão, válida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se á situação do sujeito 
passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas nas 

alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n 2  8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 

endereços chttp:f/www. receita.fazenda. gov . br> ou <http://vvvvw.pgfn.fazenda. gov . br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n 2  1.751, de 0211012014. 

Emitida às 15:13:13 do dia 3110312015 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 27109/2015. 
Código de controle da certidão: 7CIC.67A2.3E80.D3BF 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

1/1 



Estado do Paraná 
Secretaria de Estado da Fazenda 

PARANÁ 
	 Coordenação da Receita do Estado 

	 000021 
G0VFN0 00 E51t00 

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N°012988133-06 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 07.793.30510001-47 
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

Válida até 1810712015 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazend&pr.gov.br  

Página 1 de 1 

Emitido via Internei Pública (20/03)2015 10.32.59) 



a ESTADO DO PARANA 
PREFEITURA MUNICIPAL UNIAO DA VITORIA 	

Data: 10/06/2015 lShlYmin 

SECRETARIA DE FINANÇAS 	 Número 	Validade r 6716 T1 010712011 51 

000024 
CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS 

kI.,rna / D,,wn CnnaI -_ 1W III 

VILAS BOAS SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA CNPJ: 07.793.30510001-47 

Aviso 

Sem débitos pendentes até a presente data. 

Comprovação Junto à 
	

Finalidade 

i'./ic no a na 

Certificamos que até a presente data não constam débitos tributários relativos às inscrições 
abaixo caracterizadas. 

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados, 
mesmo se referentes a períodos compreendidos nesta certidão. 

1110',' 

Contribuinte: 12236- VILAS BOAS SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 
Endereço: Rua PROFESSORA AMAZILIA, 593 - Bairro CENTRO - CEP 8.460-000 

Econômico: 9965 - Serviços de perícia técnica relacionados à segurança do trabalho 
Endereço: Rua PROFESSORA AMAZIUA, 593 - Bairro CENTRO - CEP 8.460-000 

DBA1 FM8XYOUT9741 

União da Vitória (PR), 10 de Junho de 2015 

Rua DR CRUZ MACHADO. 205 . CENTRO 
Uniao da Vitóda (PR) 

Página 1 de 1 
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: VILAS BOAS SEGtJRANCA DO TRABALHO LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 07.793.305/0001-47 

Certidão n°: 87700030/2015 
Expedição: 20/03/2015, às 11:04:08 
Validade: 15/09/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que VILAS BOAS SEGURNCA DO TRABALHO LTDA - ME (MATRIZ E 
FILIAIS) , inscrito (a) no CNPJ sob o n° 07.793.305/0001-47, NÃO CONSTA 

do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa no 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores à data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br ). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto ás obrigações 
estabelecidas em sentença condenatária transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br  



10/0e12015 ht4js:/Msifge.cSxagov.br/Empresa/Crf/CrfiFgeCESlmprimirPapd.asp?VARPessoaMatriz  14090224&VARPcsSOa= 14090224&VARUf=PR&... 

CAIXA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

Inscrição: 	0779t305/0001-47 

Razão Social: VILAS BOAS SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 

Nome Fantasia:VJLAS BOAS SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 

Endereço: 	RUA PROFESSORA AMAZILIA 593 SALA 13 / CENTRO / UNIAO 
DA VITORIA / PR / 84600-000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 29/05/2015 a 27/06/2015 

Certificação Número: 2015052905074737479019 

Informação obtida em 10/06/2015, às 16:17:12. 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

000026 
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Vilas Boas Segurança do Trabalho Ltda. 
Consultoria e Assessoria em Segurança e Medicina do Trabalho 

000027 

Prefeitura Municipal de Cruz Machado/Pr. 

RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS 

1-Alessandra Zipperer Carneiro - Técnica em Segurança do Trabalho 

2- Felipe Aminger -Técnica  em Segurança do Trabalho 

União da Vitória, 20 de Março de 2015. 

Vilas Boas Segurança do Trabalho Ltda. 

CRNPR-2001$4 
TST/MTEIDF - 36m413-4 

Rua Professora Amazília, 593 - 1 0  Andar - Sala 13 - Centro - 84.600-000 - União da Vitória - PR 
viIasboas@vilasboasseguranca.com.br  - Fone 1 Fax: (42) 3523-1854 - CNPIJ 07.793.305/0001-47 



MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO 
Secretaria de Segurança e Saúde no Trabalho 

REGISTRO DE TÉCNICO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 

Nome.\ IES$ NORA ZIPPeRIERGARNEIRO 

RG n€163.529-8 	 /PR 
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